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RESUMEN

La presente investigacion tuvo como objetivo determinar la relacion que existe
entre las competencias digitales y el aprendizaje virtual en los estudiantes de nivel
secundaria de la institucion educativa Javier Heraud Pérez de Yanahuanca, 2023. La
investigacion por su finalidad fue de tipo basico, de disefio no experimental descriptivo
— correlacional. La poblacion muestral estuvo constituida por 44 estudiantes. Para la
obtencion de datos se aplicaron el cuestionario de competencias digitales y el
cuestionario de aprendizaje virtual. Los resultados indican que existe relacion directa y
significativa entre las competencias digitales y el aprendizaje virtual, con un nivel de
significancia de 0,000 y un coeficiente de correlacion positiva media de Rho Spearman
de 0,610. La conclusién que se arribd fue que las competencias digitales se relacionan de
manera directa y significativa con el aprendizaje virtual, evidenciandose en el coeficiente
de Spearman, correlacion positiva media de 0,610 con una sig. de 0,000; demostrandose
en cuanto mejores niveles de competencias digitales poseen los estudiantes de la
institucién educativa Javier Heraud Pérez mejores seran su aprendizaje con el uso de la
tecnologia digital y su aprendizaje interactivo en entornos virtuales.

Palabras clave: Competencias digitales; habilidades informaéticas; aprendizaje

virtual; educacion virtual.



ABSTRACT

The objective of this research was to determine the relationship that exists
between digital competences and virtual learning in secondary school students of the
Javier Heraud Pérez educational institution in Yanahuanca, 2023. The research, due to
its purpose, was of a basic type, with a non-experimental descriptive - correlational
design. The sample population consisted of 44 students. To obtain data, the digital
competences questionnaire and the virtual learning questionnaire were applied. The
results indicate that there is a direct and significant relationship between digital
competences and virtual learning, with a significance level of 0.000 and a mean positive
correlation coefficient of Rho Spearman of 0.610. The conclusion reached was that
digital competences are directly and significantly related to virtual learning, as evidenced
by the Spearman coefficient, a mean positive correlation of 0.610 with a sig. of 0.000; It
is demonstrated that the higher the levels of digital skills that students at the Javier Heraud
Pérez educational institution have, the better their learning will be with the use of digital
technology and their interactive learning in virtual environments.

Keywords: Digital skills; Computer skills; virtual learning; virtual education.



INTRODUCCION

La presente investigacion titulada: Competencias digitales y aprendizaje virtual
en estudiantes de nivel secundaria de la institucion educativa Javier Heraud Pérez de
Yanahuanca, 2023; se realiz6 debido que la mayoria de los estudiantes de nivel
secundaria no son conscientes de los beneficios del uso de diversas plataformas virtuales
como Google Classroom, Microsoft Teams en el desarrollo de sus aprendizajes;
asimismo tienen dificultades en utilizar medios digitales como pizarras interactivas,
hacer encuestas, grabar lecciones sincronicas y asincrénicas; con respecto al aprendizaje
virtual se observd que la mayoria de los estudiantes tienen dificultades de utilizar las
herramientas digitales para el aprendizaje virtual, asi como realizar trabajos digitales; en
consecuencia, se planted el problema a investigar ¢Cual es la relacion que existe entre
las competencias digitales y el aprendizaje virtual en los estudiantes de nivel secundaria
de la institucién educativa Javier Heraud Pérez de Yanahuanca, 2023?

El objetivo general del estudio fue: Establecer la relacion que existe entre las
competencias digitales y el aprendizaje virtual en los estudiantes de nivel secundaria de
la institucion educativa Javier Heraud Pérez de Yanahuanca, 2023. La hipotesis del
estudio se planteo: Existe relacion directa y significativa entre las competencias digitales
y el aprendizaje virtual en los estudiantes de nivel secundaria de la institucion educativa
Javier Heraud Pérez de Yanahuanca, 2023.

El informe de tesis consta de cuatro capitulos, de acuerdo al Reglamento
General de Grados Académicos de la Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion:

El capitulo 1, presenta la identificacion y determinacién del problema,
delimitacion de la investigacion, formulacién del problema y los objetivos del estudio, la

justificacion y las limitaciones de la investigacion.



El capitulo I, presenta los antecedentes del estudio, las bases teoricas —
cientificas, la definicion de términos basicos, la formulacién de hipdtesis y la definicion
operacional de variables e indicadores.

El capitulo 11, presenta el tipo, nivel, métodos, disefio de investigacion, la
poblacién y la muestra, las técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, la seleccion,
validacion y confiabilidad de los instrumentos de investigacion, las técnicas de
procesamiento y analisis de datos, tratamiento estadistico y la orientacion ética filosofica
y epistémica

El capitulo IV, presenta la descripcién del trabajo de campo, la presentacion,
analisis e interpretacidn de resultados, la prueba de hipotesis y la discusidn de resultados.

La autora

Vi
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1.1.

CAPITULO |
PROBLEMA DE INVESTIGACION

Identificacion y determinacién del problema

En la sociedad actual, las competencias digitales son las facultades que
tiene las personas en utilizar las herramientas tecnolégicas para la resolucion de
problemas; por otro lado, el aprendizaje virtual es un medio utilizado por muchas
instituciones para que los estudiantes de diferentes niveles educativos puedan
seguir aprendiendo, segun Escandell et al. (2023) en Espafia, de acuerdo con las
competencias profesionales con perfiles digitales “El 91% considera que es lo
mas imprescindible, el 98% consideran que desarrollan la capacidad resolutiva,
la proactividad y la capacidad analitica” (p. 119); en tal sentido, se percibe que en
muchos paises a nivel mundial existen un gran porcentaje de docentes de diversos
niveles educativos tienen dificultades en el dominio de las competencias
tecnoldgicas.

Con respecto al aprendizaje virtual, la integracion de herramientas
tecnoldgicas ha facilitado a través de medios sincronicas y asincrénicas, asimismo

el desarrollo de la propuesta curricular aporta una gran ventaja al proceso de



aprendizaje, por esta razon, el uso de las TIC también forma parte de la vida
cotidiana de las personas que cuentan con un dispositivo movil que les permiten
facilitar sus actividades educativas, laborales, de socializacién y de comunicarse
entre si.

En los paises de Latinoamérica con respecto a las competencias digitales,
segun Calvopifia (2023) en Ecuador “El 63,6% de docentes califico en el rango
de media alta y el 27,3% consider6 en el rango de media” (p. 67); en la situacion
actual, la aplicacién de herramientas digitales en el proceso de ensefianza es
indispensable debido que los estudiantes coexisten una gran variedad de recursos
tecnoldgicos como celulares, laptops, computadoras, tabletas, smartphones para
lo cual la presencia de las competencias digitales es necesaria para el uso efectivo
y util de los portales educativos.

Con respecto al aprendizaje virtual, segun Toscano (2023) en Guayaquil
“El 58,7% disponen de estas habilidades en un nivel moderado, el 26,5% tiene un
nivel eficiente y el14,6% tiene un nivel deficiente” (p. 24); en tal sentido, la
educacion a través de medios virtuales se caracteriza por el uso de materiales
tecnoldgicos que almacenan abundante informacién, asimismo la educacion
virtual en la actualidad se va posicionando globalmente como una alternativa til
en la ensefianza de los estudiantes debido a su abundante informacion y a su
versatilidad en su uso.

En el Per(, con respecto a las competencias digitales, segiin Serrano
(2023) en Piura “El 93,3% se ubica en el nivel medio y el 6,7% se ubica en nivel
alto” (p. 18); en tal sentido, en el &mbito nacional existen inconvenientes para
brindar una educacion de calidad mediante el uso de herramientas digitales, uno

de los cuales es la desafiante competencias tecnoldgicas que tiene los docentes y



la conectividad extremadamente deficiente que surgen por factores como la
economia, la geografia y bajo dominio de las habilidades digitales.

Por otro lado, con respecto al aprendizaje virtual, segun Tapara (2023) en
Cuzco “El 67,9% senalan que es regular, el 3,6% senalan que es malo y el 28,6%
sefiala que es buena” (p. 23); en tal razon, el aprendizaje en entornos virtuales no
ha tenido mucho éxito en nuestro pais desde hace muchos afios porque muchas
personas piensan que no es suficiente adquirir conocimientos a pesar que con la
pandemia el aprendizaje virtual se ha mejorado muchisimo debido al trabajo auto
formativo de los docentes.

En la regidn de Pasco, con respecto a las competencias digitales, segun
Lopez y Polo (2023) en Yanacancha “El 77% afirm6 que siempre usan las
herramientas digitales en su aprendizaje y el 23% afirmo que solo algunas veces
logran a construir sus aprendizaje usando las herramientas digitales” (p. 89); en
tal razén, la innovacion tecnoldgica debe buscar lograr la calidad de instruccién
que potencie el conocimiento y el aprendizaje significativo de los estudiantes; en
esta situacion se percibe en los docentes poco compromiso o falta de motivacion
para buscar estrategias para mejorar su proceso de ensefianza.

Con respecto al aprendizaje virtual, segun Lopez y Polo (2023) en
Yanacancha “El 70% afirmé que siempre las aulas virtuales estan disponibles
para el aprendizaje y el 30% afirmé que las aulas virtuales solo algunas veces
estan disponibles para el aprendizaje” (p. 76); en consecuencia, la tecnologia en
la modalidad de la virtualidad de los diferentes sitios educativos puede causar
emociones de las personas intensas, la interaccion, el proceso de sincronizacion,

la colaboracién, la accion conjunta y la produccion facilitada por medios



1.2.

tecnoldgicos que facilitan el trabajo en equipo mediante el uso de medios
virtuales.

En lainstitucion educativa Javier Heraud Pérez del distrito de Yanahuanca
se observé que la mayoria de los estudiantes no son conscientes de los beneficios
del uso de diversas plataformas virtuales como Zoom, Meet, Microsoft Teams,
Power Point y Prezi; asimismo al utilizar medios digitales como pizarras
interactivas, hacer encuestas, grabar lecciones sincronicas y asincronicas, de
misma manera la mayoria de los estudiantes no son realmente competentes en un
entorno virtual porque tienen dificultades de como acceder correctamente a la
plataforma de reuniones, adjuntar documentos, fotos y videos, asi como responder
en foros académicos y/o buscar informacion en paginas web confiables.

Con respecto al aprendizaje virtual se observd que la mayoria de los
docentes no estan preparados para utilizar las herramientas digitales para orientar
la experiencia de aprendizaje virtual y trasladar los temas a los escolares, asi como
entregar los documentos, registros, informes digitales, en consecuencia el uso de
las TICs ha agregado grandes opciones de desarrollo a la educacion, pero si
muchos estudiantes no pueden aprovechar estas herramientas digitales su perfil
profesional en el futuro se vera limitado.

Delimitacion de la investigacion

La investigacion se realizo en la |.E. Javier Heraud Pérez, ubicada en el
Centro poblado de Huaylasjirca, distrito de Yanahuanca, provincia de Daniel
Alcides Carrién, departamento de Pasco. El estudio se desarroll6 entre los meses
de marzo a julio del afio 2023. Estudiantes de nivel secundaria con un promedio
de edades entre 12 a 17 afios, de ambos sexos, que hablan el idioma castellano y

viven en un area rural aproximadamente a unos 3500 m.s.n.m.
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1.4.

Formulacion del problema
1.3.1. Problema general

¢Cual es la relacion que existe entre las competencias digitales y el
aprendizaje virtual en los estudiantes de nivel secundaria de la institucion
educativa Javier Heraud Pérez de Yanahuanca, 2023?
1.3.2. Problemas especificos

¢Cual es la relacion que existe entre las competencias digitales y el
aprendizaje con tecnologia en los estudiantes de nivel secundaria de la institucion
educativa Javier Heraud Pérez de Yanahuanca, 2023?

¢Cual es la relacion que existe entre las competencias digitales y el
aprendizaje colaborativo en entornos virtuales en los estudiantes de nivel
secundaria de la institucion educativa Javier Heraud Pérez de Yanahuanca, 2023?

¢Cual es la relacion que existe entre las competencias digitales y el
aprendizaje interactivo en entornos virtuales en los estudiantes de nivel
secundaria de la institucion educativa Javier Heraud Pérez de Yanahuanca, 2023?

¢Cuél es la relacion que existe entre las competencias digitales y el
aprendizaje multimedia en los estudiantes de nivel secundaria de la institucion
educativa Javier Heraud Pérez de Yanahuanca, 2023?
Formulacion de objetivos
1.4.1. Obijetivo general

Determinar la relacion que existe entre las competencias digitales y el
aprendizaje virtual en los estudiantes de nivel secundaria de la institucion

educativa Javier Heraud Pérez de Yanahuanca, 2023.



1.5.

1.4.2. Objetivos especificos

Establecer la relacion que existe entre las competencias digitales y el
aprendizaje con tecnologia en los estudiantes de nivel secundaria de la institucion
educativa Javier Heraud Pérez de Yanahuanca, 2023.

Establecer la relacion que existe entre las competencias digitales y el
aprendizaje colaborativo en entornos virtuales en los estudiantes de nivel
secundaria de la institucion educativa Javier Heraud Pérez de Yanahuanca, 2023.

Establecer la relacion que existe entre las competencias digitales y el
aprendizaje interactivo en entornos virtuales en los estudiantes de nivel
secundaria de la institucion educativa Javier Heraud Pérez de Yanahuanca, 2023.

Establecer la relacion que existe entre las competencias digitales y el
aprendizaje multimedia en los estudiantes de nivel secundaria de la institucion
educativa Javier Heraud Pérez de Yanahuanca, 2023.

Justificacion de la investigacion

El estudio se justifica en el aspecto tedrico porque la mayoria de los
estudiantes no son conscientes del uso eficiente de diversas plataformas virtuales,
internet, redes sociales; también tienen dificultad en el manejo eficiente de
diferentes equipos y recursos tecnologicos, que dificulta el proceso de
aprendizaje, en tal sentido, para la variable competencias digitales se trabajo con
las dimensiones de alfabetizacion informacional, comunicacion virtual, creacion
de contenido digital y seguridad de informacion (Caccuri, 2018); por otro lado
para la variable aprendizaje virtual se trabajo con las dimensiones aprendizaje con
tecnologia, colaborativo en entornos virtuales, interactivo en entornos virtuales y

multimedia (lllera, 2004).



1.6.

El estudio se justifica en el aspecto metodologico debido que se realizé un
estudio de disefio descriptivo correlacional transversal, de tipo basico planteado
desde el enfoque cuantitativo (Alvarez, 2020); asimismo los instrumentos de
estudio fueron disefiados y especificados para medir la relacion que existe entre
las variables competencias digitales y aprendizaje virtual, de lo cual podra ser
utilizado en futuras investigaciones.

El estudio se justifica en el aspecto practico porque es de utilidad a todos
los maestros, directivos y estudiantes debido que permite conocer el nivel y la
relacién de las competencias digitales y el aprendizaje virtual; asimismo es de
utilidad en el fortalecimiento de la competencia 28 del CNEB; de la misma
manera brinda informacion para que los directivos tomen decisiones encaminadas
amejorar la calidad de la educacién para que haya docentes mas competentes que
puedan crear entornos virtuales de aprendizaje que facilita la aplicacion de
estrategias de aprendizaje a través del manejo de las TICs.

Limitaciones de la investigacion

Se tuvo dificultades en la coordinacidn con los responsables de la I.E. en
la aplicacién de los instrumentos de estudio, debido a las diversas huelgas que
suscitan a nivel nacional.

Para el desarrollo de las variables competencias digitales y aprendizaje
virtual se requirieron recursos bibliograficos actualizados, por lo cual se tuvo la
dificultad en el acceso de bibliotecas virtuales especializadas que en gran parte

estan restringidos o requieren alguin pago econémico.



2.1.

CAPITULO I
MARCO TEORICO

Antecedentes de estudio
A nivel internacional

Moran (2022) realizd su investigacion sobre Competencias digitales y
aprendizaje cooperativo en docentes de una institucion educativa, Guayaquil,
2021. El objetivo que planteo fue establecer la relacion entre la competencia
digital y el aprendizaje cooperativo. El marco metodolégico se baso en un estudio
no experimental, de disefio correlacional, la poblacién de estudio correspondié a
60 participantes. El resultado muestra el valor de sig. 0,000 y coeficiente de
Spearman de 0,238. Concluy6é que las habilidades digitales se asociaron
significativamente con el aprendizaje cooperativo, asimismo los resultados
indican que existe una correlacion significativa entre las variables.

Onofre (2022) realiz6 su investigacién sobre Competencias digitales y
ensefianza virtual en una unidad educativa de Ecuador, 2022. El objetivo que
planteo fue identificar la relacion entre la competencia digital y la instruccion

virtual. EI marco metodoldgico se basé en un enfoque cuantitativo, de disefio no



experimental, transversal y relacional, la muestra poblacional lo conformaron 32
participantes. Los resultados mostraron correlacion de Spearman de 0,268; lo que
indica una correlacion positiva baja, con un p valor de 0,139. Concluyé que las
habilidades digitales no se correlacionan significativamente con la ensefianza
virtual.

Vinueza (2021) estudio realizado sobre Competencias digitales y
desarrollo profesional docente en la escuela Martha Bucaram de Roldos,
Guayaquil, Ecuador, 2020. El objetivo que planteo fue identificar la relacion entre
las habilidades digitales y el desarrollo profesional. EI marco metodoldgico se
sustentd desde el enfoque cuantitativo, disefio descriptivo correlacional de corte
transversal con una poblacién muestral de 31 participantes. Los resultados
muestran un coeficiente de 0,473, indicando que existe una correlacion positiva
significativa con un p < 0,01. Concluy6 que existe una relacion significativa entre
las competencias digitales y el desarrollo profesional.

Chacaguasay (2021) realizé su investigacion sobre Uso de las Tecnologias
de la Informacidn y el Aprendizaje Virtual en Estudiantes de una Universidad de
Guayaquil, 2020. El objetivo que planteo fue identificar la relacion entre el uso
de las TIC y el aprendizaje virtual. EI marco metodologico se baso en el enfoque
cuantitativo de disefio correlacion, la muestra estuvo conformada por 90
estudiantes. Los resultados mostraron una relacion moderada entre el uso de las
tecnologias de la informacion y el aprendizaje virtual de Rho 0,609 que indicé
relacién directa. Concluyd que existe relacion entre el uso de las TIC y el
aprendizaje virtual de los estudiantes, encontrandose una relacion moderada,

directa y altamente significativa.



Garcia et al. (2021) trabajo de investigacion realizado sobre Niveles de
resiliencia emocional y el aprendizaje virtual, en los estudiantes de la carrera de
turismo UTB. El objetivo que plantearon fue determinar el nivel de resiliencia
emocional para mejorar el aprendizaje virtual en las actividades académicas. El
marco metodoldgico se basé en un estudio desde el enfoque cuantitativo, de tipo
descriptiva, se utilizo métodos analiticos, la poblacion muestral lo constituyeron
203 participantes. Los resultados indicaron problemas académicos clases
sincronicas, el 91% tutoria académica debe incluir equipo de computo.
Concluyeron que, en esta era digital, la difusion del conocimiento permite un
rapido acceso a la informacion y la comunicacién, no solo el desarrollo de
habilidades técnicas en el manejo de herramientas virtuales, sino también el
manejo emocional.

Ramirez (2020) estudio realizado sobre Competencias digitales y
habilidades investigativas en docentes de una Institucion Educativa de Guayaquil,
2019. El objetivo que planteo fue identificar la relacion entre la competencia
digitales y las habilidades investigativas. El marco metodoldgico se basé en un
estudio con disefio no experimental — correlacional, la poblacion lo integraron 70
participantes, con una muestra de 60. Los resultados mostraron que existe una
relacién significativa entre las competencias digitales y las habilidades
investigativas con un coeficiente de correlacién Rho de Spearman de 0,795; y una
sig. de 0.000. Concluyd que existe una relacion significativa entre la dimension
TIC y las variables competenciales; por lo que existe una correlacion positiva

considerable entre estas técnicas y las habilidades investigativas.
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A nivel nacional

Ramirez (2022) tesis desarrollada sobre Competencias digitales y logro de
aprendizaje en estudiantes de una institucion educativa publica de Piura, 2021. El
objetivo que planteo fue determinar la relacion entre la competencia digital y el
rendimiento académico. El marco metodoldgico se basé en métodos cuantitativos
y no experimentales, disefios transversales y de nivel correlacion, la muestra
poblacional estuvo conformada por 60 estudiantes. Los resultados no mostraron
una relacion estadisticamente significativa entre las competencias digitales y el
rendimiento académico con p valor > 0.005. Concluyé que, dada la complejidad
del comportamiento académico de los estudiantes, las competencias digitales no
se asociaron significativamente con el rendimiento académico.

Villalobos (2022) estudio realizado sobre Uso del Google Classroom y
competencias digitales en estudiantes de secundaria de instituciones educativas
estatales, Pimpingos, Cutervo. Cajamarca, 2022. El objetivo que planteo fue
determinar el impacto del uso del aula en la competencia digital. EI marco
metodoldgico se basé en el tipo de estudio aplicado, de método hipotético-
deductivo, de disefio no experimental, correlacional, la muestra poblacional lo
constituyeron 70 estudiantes. Los resultados mostraron que la variable Google
Classroom incide en las competencias digitales de los estudiantes, dado que su p-
valor es menor a 0.05 y los resultados de Rho Spearman fue de 0.082. Concluyé
que la variable Google Classroom se correlaciona de manera significativa con las
competencias digitales de los estudiantes.

Aquino (2021) realiz6 su investigacion sobre Competencias digitales y
logro de competencias del area de ciencia y tecnologia en estudiantes de la I.E.

Santa Teresa, Tarma. El objetivo que planteo fue determinar la relacion que existe

11



entre las habilidades digitales y los niveles de logro de habilidades tecnoldgicas.
El marco metodoldgico se baso en el enfoque cuantitativo, disefio correlacion, la
muestra poblacional lo constituyeron 207 estudiantes. Los resultados muestran
que existe una relacion positiva entre las habilidades digitales y las habilidades
del area de ciencia y tecnologia de Rho de 0.404. Concluy6 que existe una
relacién positiva entre las competencias digitales y las competencias en ciencia y
tecnologia, por lo tanto, las competencias digitales son fundamentales para el
aprendizaje virtual rentable y la realizacion de competencias cientificas y
tecnoldgicas.

Sanchez y Maribel (2022) tesis desarrollada sobre Ensefianza remota y el
desarrollo de las competencias digitales en estudiantes de una institucion
educativa publica. El objetivo que plantearon fue determinar si existia una
relacién entre el aprendizaje a distancia y el desarrollo de habilidades digitales.
El marco metodoldgico se basé en un estudio cuantitativo, de método hipotético-
deductivo, disefio no experimental correlacional, la muestra poblacional lo
constituyeron 60 estudiantes. Los resultados mostraron una relacién positiva
significativa entre el aprendizaje a distancia y el desarrollo de habilidades segun
el coeficiente Rho de Spearman 0.844 y un p valor de 0.000. Concluyeron que la
educacion a distancia estuvo directa y altamente correlacionada con el desarrollo
de competencias digitales entre los estudiantes.

Gonzales (2022) realizd su investigacion sobre Competencias digitales y
aprendizaje autbnomo en estudiantes de nivel secundario de una institucion
educativa privada de Lima, 2021. El objetivo que planteo fue identificar la
relacién entre las habilidades digitales y el aprendizaje autodirigido. EI marco

metodoldgico se baso en un estudio cuantitativo, de tipo basico, disefio transversal

12



no experimental, de método hipotético deductivo, la muestra poblacional lo
constituyeron 90 estudiantes. Los resultados muestran que las variables estan
significativamente correlacionadas segun la prueba Rho de Spearman de 0.843
con una Sig. de 0.000. Concluy6 que la competencia digital se relacioné directa
y significativamente con el aprendizaje autonomo.

Valerio (2022) estudio realizado sobre Competencias Digitales y el
aprendizaje cooperativo en los estudiantes del Tercer Grado, Nivel Secundaria
del distrito de Chincha Alta — Ica, 2022. El objetivo que planteo fue establecer
una relacion entre las habilidades digitales y el aprendizaje cooperativo. EI marco
del método se basé en un estudio cuantitativo, de disefio correlacional, la
poblacidn estuvo constituida por 130 estudiantes y la muestra por 64 estudiantes.
Los resultados muestran que existe una relacion moderadamente positiva entre
las dos variables segun la fuente estadistica Pearson de 0.505. con una sig. de
0,000. Concluyd que las dos variables estan correlacionadas, evidenciandose que
la necesidad de una politica educativa para el desempefio de las competencias
digitales hace que las mejoras en el aprendizaje colaborativo continten.

Granados (2021) tesis desarrollada sobre Competencia digital y
aprendizaje autdbnomo en estudiantes de nivel secundario UGEL 15, Huarochiri
2020. El objetivo que planteo fue identificar la relacion entre la competencia
digital y el aprendizaje autodirigido. EI marco metodoldgico se basé en un estudio
de enfoque cuantitativo, de disefio transversal, correlacional, no experimental, la
muestra poblacional lo conformaron 120 estudiantes. Los resultados mostraron
una relacion significativa entre la variable competencia digital y el aprendizaje

autonomo de 0.312. Concluyd que existe una relacién significativa entre la
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variable competencia digital y el aprendizaje autobnomo, es decir, cuanto mayor
es la habilidad, mas fuerte es el aprendizaje independiente.

Flores (2021) estudio realizado sobre Competencia digital y rendimiento
académico de los estudiantes del nivel secundario de educacion bésica regular de
la Institucion Educativa Adventista 28 de julio de Tacna. 2019. El objetivo que
planteo fue comprobar la relacion directa entre la competencia numeérica y el
rendimiento academico. EI marco metodologico se basd en una investigacion
basica con un disefio descriptivo correlacional, la poblacion lo constituyeron 202
estudiantes. Los resultados muestran que existe una relacion Rho de Spearman de
0,999 con una sig. de 0.000. Concluyd que las competencias digitales y el
rendimiento presentan un nivel moderado de correlacion, demostrando un uso
frecuente de herramientas digitales contribuye a la mejora del rendimiento
academico de los estudiantes.

Quintana (2022) trabajo de investigacion sobre Las emociones en tiempos
de pandemia y el aprendizaje virtual de los estudiantes de una institucion
educativa de Quilmanéa 2021. El objetivo que planteo fue evaluar en qué medida
las emociones en el momento de la pandemia afectaron el aprendizaje virtual. El
marco metodologico se basé en el enfoque cuantitativo, de tipo aplicada, de
disefio no experimentales, transversales, la poblacién fue de 255 estudiantes y la
muestra de 111 estudiantes. Los resultados muestran que existe una correlacién
de Rho 0,239, lo que indica que existe una ligera correlacion positiva entre la
emocién durante el periodo epidémico y el aprendizaje virtual. Concluyé que el
estado de animo durante la pandemia si afecta el aprendizaje virtual, lo que
implica una baja correlacién entre el estado de animo durante una pandemiay el

aprendizaje virtual.
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Chanta (2021) tesis desarrollada sobre Herramientas digitales y
aprendizajes virtuales en los estudiantes de cuarto grado de la I.E. Ricardo Palma
Huancabamba. El objetivo que planteo fue identificar las correspondencias
existentes entre las herramientas digitales y el aprendizaje virtual. EI marco
metodologico se basd en un estudio cuantitativo, de disefio correlacional, la
poblacién censal lo constituyeron 22 escolares. Los resultados muestran una
correlacion directa de 0.556. Concluy6 que existe una relacion estadisticamente
significativa entre las herramientas digitales y el aprendizaje virtual.

Moncada (2020) estudio realizado sobre Las herramientas tecnologicas y
el aprendizaje en entornos virtuales de los estudiantes de una institucion
educativa, Piura, 2020. El objetivo que planteo fue identificar la relacion que
existe entre las herramientas tecnoldgicas y el aprendizaje de los estudiantes en
un entorno virtual. EI marco metodoldgico se baso en un estudio correlacional no
experimental, la poblacion muestral lo constituyeron 29 estudiantes. Los
resultados mostraron una correlacion entre las herramientas tecnoldgicas con el
aprendizaje en ambientes virtuales con un coeficiente de correlacion significativo
de r=0.758 y una Sig. de 0.000, Concluy6 que los estudiantes presentan algunas
limitaciones en el uso de herramientas tecnoldgicas debido al nivel medio en el
gue se encontraban, esto significa que presentaban dificultades en la construccion
de conocimiento y creacion de productos a través del proceso de innovacion.

Velasque (2022) realiz6 su investigacion sobre Habilidades sociales en
escolares y el aprendizaje virtual en tiempos de pandemia, en una institucion
educativa Cusco-2021. EIl objetivo que planteo fue identificar la relacion que
existe entre las habilidades sociales escolares y el aprendizaje virtual. EI marco

metodoldgico se basé en un enfoque cuantitativo, de disefio no experimental
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correlacional, la muestra censal lo constituyeron 30 estudiantes. Los resultados
muestran que el grado de correlacion de la correlacion de Spearman es de 0,420
con un p=0,000. Concluyd que existe una relacién positiva entre las habilidades
sociales escolares y el aprendizaje virtual durante el periodo de pandemia.
A nivel regional

Pablo (2022) trabajo de investigacion sobre Competencias digitales y
desarrollo profesional en docentes de la Institucion Educativa Integrada “Simoén
Bolivar” de Junin 2020. El objetivo que planteo fue identificar la relacion entre
las habilidades digitales y el desarrollo profesional. EI marco metodoldgico se
baso en un estudio cuantitativo, de nivel correlacional, disefio no experimental, la
poblacién estuvo conformada por 61 participantes y la muestra estuvo
conformada por 20 participantes. Los resultados mostraron que existe una
relacién directa entre las habilidades digitales y el desarrollo profesional de Rho
0.697 con un p valor de 0.001. Concluy6 que las habilidades digitales estan
relacionadas con el desarrollo profesional con un nivel de correlacién medio.

Castro (2022) tesis desarrollada sobre Google Suite For Education y el
aprendizaje electrénico de los estudiantes del Centro de Educacién Técnico
Productivo Julio C. Tello de Pasco. El objetivo que planteo fue identificar la
relacién entre Google Suite for Education y e-learning. EI marco metodolégico
se bas6 en un estudio cuantitativo, de disefio no experimental transversal, la
poblacién lo conformaron 461 estudiantes y la muestra de 35 estudiantes. Los
resultados mostraron correlacion significativa entre la variable Google Suite para
educacion y e-learning de 0.654 y una significacién de 0.005. Concluy6 que existe
una relacién importante entre Google Education Suite y el e-learning para los

estudiantes.
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2.2.

Meléndez (2018) tesis desarrollada sobre Competencias digitales y el
perfil profesional en estudiantes de educacién primaria de la Universidad
Nacional Daniel Alcides Carrion, Cerro de Pasco- 2017. El objetivo que planteo
fue identificar la relacion entre las habilidades digitales y la imagen profesional.
El marco metodoldgico se basé en un estudio cuantitativo, de disefio no
experimental, la poblacion muestral estuvo conformada por 100 estudiantes. Los
resultados mostraron correlacion de Pearson de 0.119 para la correlacion de
Pearson de competencia digital y perfil profesional. Concluyd que existe relacion
significativa entre las competencias digitales y el perfil profesional de los
estudiantes.

Bases teoricas — cientificas
Competencias digitales

Segin Cacheiro (2018) “Es un conjunto de habilidades, actitudes y
dominio en tecnologia e informacién, en el cual se pueden crear contenidos,
audiovisuales, medios, interaccidbn comunicativa, resolucion de problemas” (p.
32). De lo citado se infiere que las competencias digitales se deben desarrollarse
0 adquirirse en el ambito educativo para mejorar la calidad del proceso de
aprendizaje de todos los estudiantes.

Para Zeballos (2020) “Es la capacidad personal para hacer uso de los
recursos digitales para realizar actividades tecnoldgicas y modificar actitudes,
conocimientos, emociones y habilidades de las personas” (p. 12). De lo citado se
infiere que son todas las habilidades, competencias y conocimientos adquiridos
gue son complementos técnicos para y estan relacionado con medios técnicos.

De acuerdo con Pizarro (2019) “La competencia digital es una

herramienta muy Util para la transferencia de conocimientos, procedimientos que
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permite a los estudiantes adoptar ciertas habilidades para apoyar la forma en que
se transmite el conocimiento y se genera la innovacion” (p. 12). De lo citado se
infiere que un mecanismo que ayuda a gestionar la informacion, lo que requiere
responsabilidad, trabajo colaborativo, ética y otras cualidades.

Segun Sarmiento (2019) “Son herramientas originales, acompafiadas de
diversas habilidades digitales, que repercuten en todos los estudiantes en lo que
se refiere a habilidades, conocimientos, competencias, actitudes, uso y
orientacion de los mecanismos digitales” (p. 34). De lo citado se infiere que las
habilidades digitales se basan en el uso primario de la tecnologia, detallando como
los estudiantes construyen un conjunto de habilidades digitales donde tienen todas
las habilidades cognitivas.

Para Cueva (2020) “Las competencias digitales son el manejo de un
conjunto de habilidades que facilitan el trabajo en equipo, el aprendizaje
auténomo, el pensamiento critico, la creatividad y la comunicacion” (p. 26). De
lo citado se infiere que la competencia digital es la capacidad de una persona para
hacer un uso completo de la tecnologia proporcionada por la sociedad del
conocimiento y para resolver problemas que se presentan en la vida diaria.
Importancia de las competencias digitales

Segun Calderon (2010) permiten que los estudiantes sean capaces de
analizar, localizar, organizar, procesar e interpretar criticamente la informacion.
Uso responsable de la tecnologia para la colaboracion. Estudiantes sea capaces de
expresarse a través de medios digitales en una variedad de formatos. Capacidad
para identificar y resolver problemas técnicos y transferir conocimientos técnicos

de forma creativa.
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Para Villa (2002) permite profesionales con habilidades en la resolucién
de problemas, trabajo en equipo y adaptacion efectiva al cambio. Llevan los
estudiantes a utilizar los recursos digitales disponibles para actuar de manera
autonoma, normalizada y socialmente responsable. Surgen condiciones que
promueven el aprendizaje autodirigido, autorregulado y el trabajo colaborativo.
Ayudan a los estudiantes a asumir la responsabilidad de su propio aprendizaje.
Ayuda a los estudiantes a comenzar a aprender y ser capaces de adaptarse de
manera efectiva a la variabilidad e incertidumbre del entorno. Contribuye en gran
medida a su motivacion y adaptabilidad al cambio digital.

Principales competencias digitales

Segun Pruneda etal. (2023) informacion y alfabetizacion de datos,
permite navegar, buscar y filtrar datos, informacion y contenidos digitales.
Evaluacién de datos, informacion y contenidos digitales, es comprender como
distinguir la informacion real de fuentes confiables. Gestion de datos,
informacidn y contenidos digitales, crea un entorno estructurado para almacenar
y localizar informacion para su uso posterior. Comunicacion y colaboracion,
capacidad para interactuar con una variedad de tecnologias disponibles.
Compartir datos, informacién y contenido digital con otros a través de la
tecnologia apropiada. Involucrar a los ciudadanos a través de las redes sociales.
Utilice un proceso colaborativo para construir y crear conjuntamente recursos y
conocimientos. Respetar las normas de conducta y los conocimientos técnicos al
interactuar en entornos digitales. Gestion de identidad digital, protege nuestros
datos y reputacion en el entorno digital.

Para Analia Montes (2007) integracion y transformacion de contenidos

digitales. Utilizar un sistema informatico para resolver un problema especifico o

19



realizar una tarea especifica. Proteccion de informacion personal y privacidad.
Entender la tecnologia digital que utilizas se enfoca en mantener el bienestar y la
inclusion social. Resolver problemas técnicos. El entorno digital se puede adaptar
a las necesidades individuales. Crear conocimiento e innovar procesos Yy
productos utilizando herramientas tecnologias digitales.

De acuerdo con Ormachea (2020) prevenir amenazas externas de piratas
informaticos que pretendan poner en riesgo la informacion almacenada. Poseer
unos conocimientos basicos de comercio electronico es otro aspecto muy
valorado por las empresas. Atencidon al cliente online y experiencia de usuario.
Habilidades digitales en marketing. Edicion de imagen, video y sonido, estas
habilidades digitales estan intimamente relacionadas con el manejo de las redes
sociales. Habilidades digitales en publicidad online, ademas del posicionamiento
organico y la difusién organica a través de las redes sociales. Gestion de la
informacion en redes sociales.

Comprension teorica de las competencias digitales

La variable se fundamenta desde los postulados de la Teoria del
Procesamiento de Informacion de Robert Gagné.

De acuerdo con Gagné (1985) El aprendizaje se define como un cambio
relativamente permanente en la capacidad o el caracter humano que puede
explicarse mediante un proceso de maduracién y el cambio de conducta. La
informacién se transfiere a la memoria a corto plazo, donde se codifican los
conceptos. Para la transicion a la memoria remota, el ensayo interno o la
repeticion pueden ser Utiles. Si la informacion estd relacionada con alguna

informacién preexistente, puede codificarse y llevarse inmediatamente a la
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memoria remota. También puede haber fuertes motivaciones extrinsecas que

permitan el acceso inmediato a la memoria a largo plazo.

Dimensiones de las competencias digitales

Alfabetizacion informacional

Segun Diaz y Loyola (2021) “Son habilidades desarrolladas para resolver
problemas de informacién, se sabe cudndo y por qué necesita informacion,
donde encontrarla y como evaluarla, usarla y comunicarla” (p. 2). De lo
citado se infiere que los docentes deben ser capaces de identificar, analizar,
organizar, almacenar y recuperar informacion relevante que apoye el
aprendizaje de los estudiantes, evaludndolo de manera critica y responsable.
Para Quevedo (2014) “El alfabeto informacional es alguien que ha aprendido
a aprender saber cémo encontrar informacién y cémo usarla, presenta la
informacion de manera que otros puedan aprender” (p. 34). De lo citado se
infiere que la alfabetizacion informacionall implica que una persona
comprenda cudndo y por qué se necesita informacion, dénde encontrarla y
cémo evaluarla, usarla y comunicarla de manera ética.

Comunicacion virtual

Segun Rapley (2014) “Es una forma de conversacion que implica el uso de
tecnologia, audio y video para ponerse en contacto con alguien que no esta
presente” (p. 3). De lo citado se infiere que los docentes deben comunicarse
de manera efectiva en un entorno digital, compartir recursos y colaborar con
otros mediante el uso de herramientas digitales, como Google Drive,
Dropbox y Onedrive, correo electrénico, videollamadas, chat interactivo en
plataformas educativas y herramientas de creacion de contenido que permiten

que blogs, foros y wikis.
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Para Amador (2015) “Es la transmision de mensajes que incluye el uso de
tecnologia, audio y video para comunicarse con personas que no estan alli”
(p. 2). De lo citado se infiere que los avances tecnologicos han mejorado
mucho la vida humana sin olvidar la comunicacion virtual.

Creacion de contenido digital

Segun Jenkins et al. (2015) “Es la produccion de texto, articulos, imagenes,
video, audio y maés. Proporcionan informacion o entretenimiento y pueden
difundirse a través de canales o plataformas” (p. 11). De lo citado se infiere
que los docentes deben ser capaces de producir contenidos multimedia y
aprovechar los mecanismos de proteccion de la propiedad intelectual.

Para Kotler et al. (2019) “Es un concepto que incluye la diversidad de todos
los elementos importantes, creados por una empresa, marca o entidad con un
objetivo especifico para atraer trafico web y clientes potenciales” (p. 17). De
lo citado se infiere que Tener un software de creacion de contenido digital
también te ayuda a distribuirlo en diferentes plataformas.

Seguridad de informacién

Segun Palomo et al. (2016) “Es comprender los riesgos y amenazas que
ciertos lugares digitales presentan en linea. Proteccion de datos personales e
identidades digitales, esto incluye saber donde y donde se colocan nuestros
datos personales o de cuentas, y evitar de manera proactiva el fraude digital
y el ciberacoso” (p. 12). De lo citado se infiere que los docentes podran
aplicar mecanismos de proteccion de la informacion personal, asegurando la
proteccidn de los datos personales mediante el uso de contrasefias personales

seguras.
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Para de Pablos et al. (2019) “La seguridad de la informacion es el conjunto
de medidas y técnicas utilizadas para controlar y proteger todos los datos
procesados dentro de una organizacion y para garantizar que los datos no
abandonen los sistemas establecidos de la organizacion” (p. 6). De lo citado
se infiere que establecer las medidas de proteccidn de datos necesarias para
garantizar un tratamiento adecuado de estos asuntos, no es una opcion, es una
obligacion.
Aprendizaje virtual

Segun Vargas (2021) “Es un entorno digital en el que se intercambia
informacidn y conocimientos con el objetivo de proporcionar aprendizaje entre
los usuarios involucrados™ (p. 32). De lo citado se infiere que la educacion a
distancia que se desarrolla en el ciberespacio, lo que brinda diferentes escenarios
para la comunicacion entre docentes y alumnos.

Para Cacheiro (2018) “El aprendizaje virtual considera la mas amplia
gama de formas combinadas: imagenes, textos, audio, graficos, videos para
garantizar la interaccion de los diversos componentes innovadores del proceso de
ensefianza” (p. 17). De lo citado se infiere que construir la educacion virtual en
un entorno donde los recursos técnicos sean adecuados y los sistemas utilizados
permitan brindar contenidos estructurados y virtuales con verdadero valor
formativo.

De acuerdo con Torricella et al. (2020) “Es un método de aprendizaje a
distancia que utiliza redes de datos (Internet, intranet, etc.) como medio y soporta
herramientas o aplicaciones de hipertexto (correo electronico, web, chat, etc.)”

(p. 21). De lo citado se infiere que los estudiantes en el dominio virtual estan
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relacionados con la disponibilidad de recursos técnicos y la calidad de los
mismos.

Segun Pérez (2019) “Es el uso de recursos en linea o descargados, es una
formacion en linea, cursos en linea, formacion virtual, educacion a distancia,
educacion a distancia” (p. 7). De lo citado se infiere que el aprendizaje virtual es
un método para implementar procesos de ensefianza y aprendizaje a través de
aplicaciones telematicas que aseguran la calidad de la comunicacion.
Importancia de aprendizaje virtual

Segun Torricella et al. (2020) ahorre tiempo y dinero, permite optimizar
tu tiempo ya que evitas viajar a tu centro educativo de aprendizaje. Informacién
disponible, en el aula virtual del curso, encuentra la orientacion necesaria y los
contenidos esenciales, accediendo al material en la fecha y horario de tu
preferencia. Horario flexible y variable, le permite adaptar su tiempo de estudio
y varias carreras en entornos sociales y laborales de acuerdo con sus necesidades
y preferencias. Mejor interaccion, la tecnologia ha facilitado una variedad de
herramientas interactivas, tales como aulas remotas, foros, chats. Renovar, un
sistema de gestion del conocimiento ayuda a integrar nuevos materiales
didacticos. El aprendizaje virtual permite divulgar los conocimientos adquiridos
a través de herramientas tecnoldgicas.

De acuerdo con Salinas (2005) los maestros estan involucrados en el
proceso, brindando a los estudiantes los recursos que necesitan para explorar y
desarrollar nuevos conocimientos y habilidades. EI docente comienza a asumir el
rol de gestor, enfatizando su rol de guia y mediador de la experiencia virtual de
aprendizaje. Los sistemas instruccionales en entornos virtuales se basan en

procesos de innovacién pedagogica que crean condiciones para desarrollar el
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aprendizaje y la adaptabilidad. EI proceso de calidad educativa significa saber
entender las necesidades de los estudiantes.

De acuerdo con Arévalo (2009) aumentar la accesibilidad de la
informacién. Brinda variedad de fuentes de informacién para complementar su
educacion.

Para Alfonso (2003) “La educacion a distancia es una forma de educar a
los estudiantes que se ubican en diferentes espacios, por lo tanto, se apoya en la
educacion virtual e internet para un proceso de formacion” (p. 2).

Ambientes para el aprendizaje virtual

Segun Cando (2022) herramienta de Google, en algunas bibliotecas, las
herramientas de Google. MOOC, este tipo de programas estan dirigidos a
personas que normalmente no tendrian acceso a una institucion académica por
razones geograficas o economicas. Aprendizaje de aventura, este tipo de
experiencia promueve el aprendizaje basado en la indagacion.

De acuerdo con Chiriboga (2013) B-Learning (aprendizaje mixto). Es un
estilo de aprendizaje semipresencial, que incluye formacion online y formacion
presencial. G-Learning (aprendizaje de juegos). Disefiado con finalidades y
objetivos muy concretos: formacion en habilidades directivas, educacion,
estrategia, ingenieria, sanidad, emergencias. T-Learning (aprendizaje
transformativo). Este tipo de aprendizaje apoyado en herramientas habilitadas
para internet facilita cambios permanentes en las habilidades de quienes reciben
dicha formacion. C-learning (aprendizaje en la nube).

Segun Clarenc (2013) Moodle: Un entorno de aprendizaje gratuito que
permite a cualquier institucion educativa tener un plan de estudios en linea

completo. Chamilo: Un campus virtual gratuito para cualquier persona,
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institucion o empresa. Google Classroom: un aula virtual de Google que se
conecta a herramientas digitales como Google Drive, Meet o Calendar. Edmodo:
Una red educativa que permite a estudiantes y profesores comunicarse en un
ambiente cerrado y privado. Khan Academy: sitio web gratuito que ofrece cursos
de matematicas, ciencias y economia que permiten un aprendizaje personalizado.
Schoology: un entorno de aprendizaje virtual con un plan gratuito que integra
todas las funciones de un LMS. Trello Education: un programa colaborativo entre
profesores para organizar lecciones y planificar lecciones.

Comprension teorica del aprendizaje virtual

La variable se fundamenta desde los postulados de la Teoria del
Conectivismo expresada por George Siemens.

De acuerdo con Siemens (2004) el conectivismo trata de comprender las
nuevas formas de aprendizaje que han surgido debido al establecimiento de
medios de comunicacion en los que se comparte informacién de manera practica
y casi instantanea. El conexionismo permite entender las nuevas tecnologias
aplicadas al aprendizaje y relacionarlas no solo con la adquisicion de
conocimientos sino también con el desarrollo de habilidades, incluso intentando
profundizar en el proceso de aprendizaje, buscando facilitar la formacién de los
estudiantes.

Dimensiones del aprendizaje virtual

e Aprendizaje con tecnologia
Segun Aguilar y Chica (2022) “Es el uso de las tecnologias de la informacion
y los recursos tecnologicos tangibles e intangibles en la educacion de nifios
y jovenes”(p. 21). De lo citado se infiere que el aprendizaje tecnologico

involucra recursos fisicos como computadoras, tabletas y teléfonos celulares,
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asi como los recursos intangibles, como las aplicaciones, el software y las
conexiones a internet.

Para Cacheiro (2018) “La tecnologia se ha convertido en un medio y un fin
para que aprendamos diferentes conocimientos y utilicemos las tecnologias
de la informacion y la comunicacion, que son esenciales para ser productivos
y utiles en la sociedad moderna” (p. 65). De lo citado se infiere que mediante
el uso de la tecnologia se han implementado modelos de ensefianza que
mejoran la calidad de vida de los estudiantes y son mas ventajosos para los
padres y tutores.

Aprendizaje colaborativo en entornos virtuales

Segun Falcon y Garay (2018) “Es vista como un trabajo de personas con
intereses comunes se unen para maximizar su aprendizaje colaborativo se da
con refuerzo a través del contraste de opiniones” (p. 27). De lo citado se
infiere que la colaboracién y el didlogo permiten a los sujetos comprender
mejor e integrar nuevos Conocimiento.

Para D’Souza (2005) interdependencia positiva entre todos los miembros del
grupo, que les obliga a confiar. Lograr las metas de los demas, porque el éxito
de todos depende del éxito de todos los demas. Responsabilidades personales
hacia otras personas y todos los miembros del grupo. Aplicacion adecuada
de habilidades sociales como comunicacion efectiva, relaciones
interpersonales, normas de liderazgo y trabajo en equipo, toma de decisiones.
Manejo adecuado de conflictos y resolucion de problemas

Aprendizaje interactivo en entornos virtuales

Segun Vasquez (2021) “Es participar en espacios virtuales colaborativos con

otros estudiantes, comunicarse, establecer y mantener conexiones en funcion
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de la edad e intereses, respetar los valores y el origen sociocultural,
promoviendo su seguridad y coherencia” (p. 21). De lo citado se infiere que
esto implica la articulacion de procesos de blsqueda, seleccion y evaluacion
de informacién, modificacion y creacion de materiales digitales,
comunicacion y participacion en comunidades virtuales.
e Aprendizaje multimedia
Segln de Guevara (2019) “Es el aprendizaje que utiliza como recursos
elementos tales como texto oral o impreso en cualquier medio, ilustracion,
estatica o dinamica, fotografias, dibujos, graficos, video, imégenes en
movimiento o combinaciones audiovisuales” (p. 27). De lo citado se infiere
que incluye el estudio de la efectividad del aprendizaje utilizando cualquier
combinacion de presentaciones multimedia, interactividad basada en
computadora, realidad virtual, juegos de simulacion y recursos electrénicos.
Para Valeiras (2006) “Es comprender como la mente humana del aprendiz
procesa la informacion maximizando el acceso a contenidos especificos, en
tal sentido se pueden disefiar pautas para la gestion y el reconocimiento del
contenido multimedia para los estudiantes” (p. 24). De lo citado se infiere
que enfatiza las implicaciones de determinada informacion con contenido
multimedia, como presentaciones o0 comunicaciones, que incluyen texto e
imagenes disefiadas para facilitar el aprendizaje.
2.3.  Definicion de términos basicos
Alfabetizacion informacional. Es la capacidad de desarrollar un conjunto
de habilidades y destrezas que permitan reconocer cuando se necesita

informacion de manera efectiva (Diaz y Loyola, 2021).
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Aprendizaje colaborativo en entornos virtuales. Es un estilo de
aprendizaje activo que lleva a los estudiantes a desarrollar por medios virtuales a
través de la construccidn colectiva de conocimientos compartidos (Falcon y
Garay, 2018).

Aprendizaje con tecnologia. Es el uso de las tecnologias de la informacion
y los recursos tecnologicos tangibles e intangibles en la educacion de los
estudiantes (Aguilar y Chica, 2022).

Aprendizaje interactivo en entornos virtuales. Es el aprendizaje que
permiten a los estudiantes usar medios digitales para realizar acciones que
contribuyen a su aprendizaje: acceder y explorar contenido (Vasquez, 2021).

Aprendizaje multimedia. Es el aprendizaje que utiliza como recursos
elementos estéticos o dinamicos, fotografias, dibujos, graficos, videos, imagenes
en movimiento solamente o combinaciones audiovisuales (de Guevara, 2019).

Aprendizaje virtual. Es un espacio creado en Internet para facilitar el
intercambio de conocimientos entre docentes y estudiantes, basado en una
plataforma que facilita la interaccion en el proceso de aprendizaje (Vargas, 2021).

Competencias digitales. Son las habilidades, competencias y
conocimientos adquiridos que son el complemento tecnoldgico de los docentes
que deben adquirir un proceso de ensefianza continuo (Zeballos, 2020).

Comunicacion virtual. Es una forma de conversacion que implica el uso
de tecnologia, audio y video para ponerse en contacto con alguien que se
encuentra en una distancia lejana (Amador, 2015).

Creacion de contenido digital. Es disefar y crear recursos en diferentes
formatos para distribuirlos a través de diferentes entornos digitales y brindar

informacién valiosa a los usuarios (Kotler et al., 2019).
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2.4.

2.5.

Seguridad de informacion. Es un conjunto de medidas preventivas que
salvaguardan y aseguran la informacion salvaguardando el tratamiento de los
datos utilizados en una organizacién (de Pablos et al., 2019).

Formulacion de hipotesis
2.4.1. Hipdtesis general

Existe relacion directa y significativa entre las competencias digitales y el
aprendizaje virtual en los estudiantes de nivel secundaria de la institucion
educativa Javier Heraud Pérez de Yanahuanca, 2023.

2.4.2. Hipdtesis especificas

Existe relacion directa entre las competencias digitales y el aprendizaje
con tecnologia en los estudiantes de nivel secundaria de la institucion educativa
Javier Heraud Pérez de Yanahuanca, 2023.

Existe relacion directa entre las competencias digitales y el aprendizaje
colaborativo en entornos virtuales en los estudiantes de nivel secundaria de la
institucion educativa Javier Heraud Pérez de Yanahuanca, 2023.

Existe relacion directa entre las competencias digitales y el aprendizaje
interactivo en entornos virtuales en los estudiantes de nivel secundaria de la
institucion educativa Javier Heraud Pérez de Yanahuanca, 2023.

Existe relacion directa entre las competencias digitales y el aprendizaje
multimedia en los estudiantes de nivel secundaria de la institucion educativa
Javier Heraud Pérez de Yanahuanca, 2023.

Identificacion de variables
Variable 1: Competencias digitales (Caccuri, 2018).

Variable 2: Aprendizaje virtual (de Illera, 2004).
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2.6.  Definicion operacional de variables e indicadores

Tabla 1:Operacionalizacion de las competencias digitales

Variables Definicion Dimensiones Indicadores Items Escala de
operacional medicion
Competencias La variable se - Alfabetizaci - Accesoala ¢ Utilizas estrategias de busqueda avanzada y de Nunca‘f‘f”a'
digitales midi6 con 4 on informacion accesibilidad para obtener informacion actualizada del Casi nunca = 2
dimensiones informacion - Creacion de internet? Algunas veces = 3
(Caccuri, 2018); al informacion ¢Creas contenidos en diferentes formatos digitales con ¢ siempre = 4
aplicando el - Uso de medios de el propdsito de compartir informacion en las Siempre 5
cuestionario de comunicacion virtual  comunidades virtuales?
tipo Likert - Optimizacion del uso ¢Usas diferentes plataformas de comunicacion virtual
constituida por 16 del internet para que interactdas en tiempo real?
items con medida ¢ Tienes estrategias para optimizar y comprender la
de escala ordinal I6gica de los diferentes sitios web?
de 5alternativas. - Comunicaci - Combinacion de ¢Usas contenidos digitales que incluyen imagenes,
on virtual contenidos virtuales  audios y gréficos para transmitir informacion?

- Identificacion del
interfaz del usuario
- Distribucion de la

informacion

¢ldentificas las caracteristicas de los interlocutores con
quienes te comunicas a través de su perfil de usuario?
¢ Compartes contenidos digitales en diferentes redes

sociales como Facebook; Instagram; TikTok, otros?
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- Acceso de la

informacion

¢Accedes a la informacidn digital que se localiza en las
diferentes paginas web, comunidades virtuales y/o
repositorios digitales?

- Creacion de
contenido

digital

- Digitalizacion de
contenido digital

- Disefio de contenido
digital

- Optimizacion del
contenido digital

- Procesamiento de

informacion

¢ Creas informacién digital en diferentes formatos que
incluyen textos, audios, videos y/o imagenes?

¢ Disefias contenidos digitales para diferentes sitios web
Yy equipos tecnoldgicos?

¢ Optimizas la produccién de los aplicativos
informéticos innovando sus caracteristicas?

¢ Procesas informacion de diferentes bases de datos

utilizando cédigos simples y/o complejos?

- Seguridad de

informacion

- Autenticacion del
usuario

- Confidencialidad del
usuario

- Control de acceso del
usuario

- Copias de seguridad

de informacién

¢Generas codigos de usuarios autorizados que pueden
acceder a los datos y recursos del sistema?

¢Generas codigos protegidos contra el acceso de
usuarios no autorizados?

¢Accedes a las funciones de la configuracion del
sistema para restringir a los usuarios no autorizados?
¢Generas mecanismo para realizar copias de seguridad

de informacion y del sistema?

Nota: Método a través del cual la variable fue medida.
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Tabla 2: Operacionalizacion de la variable aprendizaje virtual

Variables Definicion Dimensiones Indicadores Items Escala de
operacional medicion
Aprendizaje  Lavariable se midi6  Aprendizaje - Aprendizaje ¢Aprendes tus clases a través de reuniones virtuales Ordinal
) ) . ; . Nunca =1
virtual con 4 dimensiones  con tecnologia sincronico como el Meet, Zoom, otros? Casi )
asl hunca =
(IMera, 2004); - Aprendizaje ¢Aprendes tus clases a través de recursos virtuales
Algunas veces =3
aplicando el asincrénico grabados o almacenados en el Drive? Casi siempre = 4
cuestionario de tipo - Aprendizaje ¢Aprendes tus clases usando aplicativos de juegos Siempre 5
Likert constituida gamificado virtuales como el Kahoot, Khan Academy, otros?

por 16 items con - Aprendizaje con

medida de escala dispositivo movil

ordinal de 5

¢Aprendes tus clases usando un smartphone, tablet o
laptop?

alternativas. Aprendizaje - Herramientas de

colaborativo interconexién
en entornos - Compartir
informacion

- Habilidades de

virtuales

comunicacion virtual

- Construccion de

contenido virtual

¢Usas aplicativos de trabajo colaborativo para
intercambiar informacion con tus compafieros como el
Padlet, Trello, otros?

¢ Compartes informacion mediante redes sociales como
el WhatsApp, Facebook, otros?

¢Usas aplicativos de comunicacion digital para
Ilamadas de voz, mensajeria y/o correo electronico?
¢Participas en la creacion de contenidos digitales en las
comunidades virtuales como en las bibliotecas digitales,

Wikis, otros?
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Aprendizaje
interactivo en
entornos

virtuales

- Estrategias
participativas

- Medios virtuales de
comunicacion

- Aplicativos
interactivos

- Aplicativos de

almacenamiento

¢Participas de manera constante en tus clases virtuales
involucrandote en el desarrollo?

¢Usas medios de comunicacion virtual en el desarrollo
de tus clases?

¢Usas aplicativos que te permiten interactuar con tus
compafieros en la construccion de tus aprendizajes?
¢Guardas tu informacidn necesaria que necesitas en tu

aprendizaje en el Drive o nube?

Aprendizaje

multimedia

- Integracién del
contenido digital

- Digitalizacion del
contenido

- Interactividad con el
contenido digital

- Procesamiento
generativo del

contenido digital

¢Integras informacion para crear contenidos digitales
innovadores de aprendizaje?

¢ Creas contenido multimedia de aprendizaje en formato
audiovisual, texto e iméagenes?

¢Desarrollas contenidos digitales usando el internet para
crear una nueva informacion de aprendizaje?
¢Procesas contenidos digitales de diferentes sitios web

en los formatos que necesitas en tu aprendizaje?

Nota: Método a través del cual la variable fue medida.
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3.1.

3.2.

CAPITULO I
METODOLOGIA Y TECNICAS DE INVESTIGACION
Tipo de investigacion

El estudio fue de tipo basica planteada desde el enfoque mixto
(cuantitativo - cualitativo). Cualitativo porque para la obtencion de los resultados
y conclusiones se utilizo la escala de Likert. Cuantitativa por ser un estudio de
precision que utilizo la estadistica descriptiva e inferencial para la obtencion de
los resultados.

De acuerdo con Arenas (2021) “El estudio de tipo basica tiene el objetivo
de generar conocimiento objetivo mas que enfocarse en la resolucion de
problemas practicos” (p. 78).

Nivel de investigacion

El nivel de investigacion correspondiente fue el correlacional, debido que
busco hallar la relacion de las variables competencias digitales y aprendizaje
virtual. Segun Hernandez y Mendoza (2020) "El propdsito de este tipo de estudio
es comprender la relacion que existe entre dos 0 méas conceptos en un contexto

particular” (p. 81).
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3.3.

3.4.

Meétodos de investigacion

Se utiliz6 el método descriptivo y el método hipotético-deductivo, segun
Hernandez y Mendoza (2020) “El método hipotético deductivo esta orientado a
comprender los fendmenos y explicar a través de cierto proceso l6gico y
deductivo la posibilidad de sacar conclusiones” (p. 348).

Segln Arenas (2021) el método descriptivo consiste en identificar las
caracteristicas que exhibe un objeto de investigacion, organizado en conceptos,
para luego construir y generar conocimiento: Seleccién de variables a encuestar:
habilidades digitales y habilidades cientificas y técnicas. Caracterizar las
variables ya mencionadas en el proceso anterior. Conceptualizar las competencias
digitales y las competencias cientificas y tecnoldgicas. Integrar conceptos
especificos adquiridos a través de la recoleccion instrumental de datos para
construir conocimiento.

Disefio de investigacion

El estudio se realizé utilizando un disefio no experimental, descriptivo —
correlacional, segtin Alvarez (2020) el propésito de un disefio no experimental es
describir un objeto de investigacion en su entorno de desarrollo sin manipular las
variables. Asimismo, el proposito del disefio descriptivo correlacional es describir
una realidad a través de asociaciones entre dos variables analizando la

interrelacién usando pruebas estadisticas.

M r

Oy
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3.5.

Donde:

M = Muestra de estudio

Ox = Competencias digitales
Oy = Aprendizaje virtual
r = Correlacion entre las variables

Poblacion y muestra

La poblacién estuvo constituida por 44 estudiantes de nivel secundaria de
la I.E. Javier Heraud Pérez de Yanahuanca, provincia de Daniel Alcides Carrion,
departamento de Pasco, segun Hernandez y Mendoza (2020) “La poblacion se
define como la totalidad de encuestados que se aplican los instrumentos” (p. 237).

Tabla 3: Poblacion de estudio

Dependencia Nivel / Area Grados de Total de
Modalidad Geogréafica  estudios  estudiantes
Sector EBR Rural Del 1°-5° 44
Educacion Secundaria
Nota. Caracteristicas de los estudiantes que constituyen los integrantes de la poblacion.
Tomado de: (Ministerio de Educacion, 2023).
https://escale.minedu.gob.pe/web/inicio/padron-de-iiee

La muestra estuvo constituida por 44 estudiantes del nivel secundaria
(muestra no probabilistica intencional), segun Hernandez y Mendoza (2020) “La

muestra es el grupo poblacional donde se realiza el trabajo de campo para la

obtencion de resultados™ (p. 238).

Tabla 4: Muestra de estudio

Grado de estudios Estudiantes Total
1° 13 44
2° 11
3° 12
4° 2
5° 6

Nota. Caracteristicas de los estudiantes que constituyen los integrantes
de la muestra.
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3.6.

3.7.

El estudio se realiz6 utilizando el muestreo no probabilistico de tipo
intencionado, segiin Herndndez y Mendoza (2020) “El muestreo no probabilistico
es cuando el investigador selecciona a los integrantes de acuerdo a las
caracteristicas y proposito de la investigacion” (p. 244).

Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

La técnica que se utilizd para el recojo de datos sobre las dos variables fue
la encuesta, seglin Arias (2020) “La encuesta es una técnica de investigacion mas
utilizadas en la que se recogen datos preguntando a una poblacion determinada,
cuyo fin es obtener informacion sistematica” (p. 32).

Como instrumento se utilizo el cuestionario de competencias digitales y
el cuestionario de aprendizaje virtual, segun Arias (2020) “El cuestionario
consiste en la elaboraciéon especifica de un conjunto de preguntas sobre las
variables que se desea medir estadisticamente” (p. 24).

Seleccion, validacion y confiabilidad de los instrumentos de investigacion

El estudio se desarrollé aplicando 2 cuestionarios; el cuestionario de
competencias digitales que constd de 16 items y midié las dimensiones:
Alfabetizacion informacional, comunicacion virtual, creacion de contenido
digital y seguridad de informacién y el cuestionario de aprendizaje virtual que
constd de 16 items y midié las dimensiones: Aprendizaje con tecnologia,
aprendizaje colaborativo en entornos virtuales, aprendizaje interactivo en
entornos virtuales y aprendizaje multimedia. La escala de medicion fue de
caracter ordinal: Nunca = 1. Casi nunca = 2. Algunas veces = 3. Casi siempre =

4. Siempre = 5.
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Validacion de instrumentos

El cuestionario de competencias digitales fue sometido a la validez de
contenido, criterio y estructura por juicio de expertos, quienes evaluaron la
claridad, objetividad, organizacion suficiencia, intencionalidad, consistencia,
metodologia y oportunidad; siendo los resultados:

Tabla 5: Validacion del cuestionario de competencias digitales

Evaluador Institucion donde Valoracion
labora
Dr. Oscar Rubin Panez Director de la I.E. 5%
Javier Heraud Pérez

Mg. Auberto Bustillos Docente de la I.E. Julio 75%
Osorio Benavides Sanguinetti

Mg. Yasmin Sherli Directora de la L.E. N° 75%
Estrada Marengo 84122

Nota. Valoracion por juicio de expertos.

El resultado promedio obtenido entre los expertos fue de 75%, lo cual se
encuentra entre la escala de muy bueno entre los valores considerados de 61-80%
(ANEXO C) por lo que se afirma que el cuestionario posee validez de contenido,
criterio y estructura, procediéndose a su aplicacion.

El cuestionario de aprendizaje virtual fue sometido a la validez de
contenido, criterio y estructura por juicio de expertos, quienes evaluaron la
claridad, objetividad, organizacion suficiencia, intencionalidad, consistencia,
metodologia y oportunidad, siendo los resultados:

Tabla 6: Validacion del cuestionario de aprendizaje virtual

Evaluador Institucion donde labora Valoracion
Dr. Oscar Rubin Panez Director de la I.E. 75%
Javier Heraud Pérez
Mg. Auberto Bustillos Docente de la I.E. Julio 75%
Osorio Benavides Sanguinetti
Mg. Yasmin Sherli Estrada Directora de la I.LE. N° 75%
Marengo 84122

Nota. Valoracion por juicio de expertos.
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El resultado promedio obtenido entre los expertos fue de 75%, lo cual se
encuentra entre la escala de muy bueno entre los valores considerados de 61-80%
(ANEXO C) por lo que se afirma que el cuestionario posee validez de contenido,
criterio y estructura procediéndose a su aplicacion.

Confiabilidad de instrumentos

La confiabilidad del cuestionario de competencias digitales fue
establecida mediante su validacidn de su consistencia interna, es decir el grado de
interrelacion y de equivalencia de sus items, para lo cual se usé el coeficiente de
consistencia interna Alfa de Cronbach que vade 0 a 1.

Tabla 7: Confiabilidad del cuestionario competencias digitales

Instrumento Alfa de N° de
Cronbach elementos
Cuestionario de ,864 6

competencias digitales
Nota. Resultados de la consistencia interna del cuestionario 1.

El Coeficiente Alfa de Cronbach obtenido se ubica en la escala de bueno
(George y Mallery, 2003), por lo que se concluye que el instrumento que consta
de 16 items es confiable.

La confiabilidad del cuestionario de aprendizaje virtual fue establecida
mediante su validacion de su consistencia interna, es decir el grado de
interrelacién y de equivalencia de sus items, para lo cual se uso el coeficiente de
consistencia interna Alfa de Cronbach que vade 0 a 1.

Tabla 8: Confiabilidad del cuestionario aprendizaje virtual

Instrumento Alfa de N° de
Cronbach elementos
Cuestionario de aprendizaje virtual ,902 16

Nota. Resultados de la consistencia interna del cuestionario 2.
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3.9.

El Coeficiente Alfa de Cronbach obtenido se ubica en la escala de
excelente (George y Mallery, 2003), por lo que se concluye que el instrumento
que consta de 16 items es confiable.

Técnicas de procesamiento y andlisis de datos

Las técnicas de procesamiento y andlisis que se utilizaron fueron el
estadistico de regresion logistica ordinal y el estadistico IBM SPSS-26.

Seguin Alvarez (2020) “La estadistica de la regresion ordinal es un tipo de
analisis utilizado para predecir variables con escalas ordinales, donde sélo el
orden relativo entre diferentes valores es significativo” (p. 238); en tal sentido, se
uso para hallar la frecuencia de datos, las medidas de tendencia central, la
medicién de la variabilidad porcentual de datos.

Segln Herndndez y Mendoza (2020) “El SPSS es un software que se
utiliza para realizar analisis de datos para crear tablas y graficos con datos de
grandes cantidades y con una alta precision” (p. 289); por consiguiente, se usé
para la obtencion del coeficiente de correlacion, prueba de normalidad de datos y
hallar la significatividad de las variables para el contraste de las hipdtesis de
estudio.

Tratamiento estadistico

Se utilizaron la estadistica descriptiva y la estadistica inferencial.

Seguin Alvarez (2020) la estadistica descriptiva permiten caracterizar cada
variable de investigacion a través de valores, puntajes y distribuciones de
frecuencia de cada variable.

Segin Alvarez (2020) la estadistica inferencial mide las pruebas de

normalidad y se determina las pruebas de correlacion basadas en estadisticos
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paramétricos 0 no son paramétricos, finalmente se utilizo los métodos deductivos
hipotéticos para contrastar la hipotesis.

Para el anélisis de los datos recolectados, se utiliz6 el programa SPSS -
26, para identificar el nivel de correlacion se utilizé la escala propuesta por
Hernandez y Mendoza (2020) donde los coeficientes arrojan valores entre -1y 1,
resultando en valores menores a cero cuando la correlacion es negativa, iguales a
cero cuando no existe correlacion y valores mayores a cero cuando la correlacion
es positiva.

Orientacion ética filosofica y epistémica

En el estudio se aplicaron los principios éticos y valores profesionales,
para lo cual se requirié la correspondiente autorizacion del director de la
institucion educativa, asimismo el consentimiento informado de los estudiantes
que constituyen la muestra de estudio, también se respeto la confidencialidad de
los datos de los estudiantes que fueron sujetos de la investigacion.

La obtencién de los datos de los instrumentos estadisticos se realizo sin
manipulaciones de los resultados, asimismo se respet6 rigurosamente las normas
APA Séptima Edicion, finalmente se tuvo en consideracion el principio de
transparencia y fidelidad de informacién recolectada para las variables

competencias digitales y aprendizaje virtual.
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CAPITULO IV
RESULTADOS Y DISCUSION

Descripcion del trabajo de campo

Los resultados muestran la aplicacion de la encuesta a 44 estudiantes de
nivel secundaria de la I.E. Javier Heraud Pérez del distrito de Yanahuanca, cuyo
objetivo fue determinar la relacion que existe entre las competencias digitales y
el aprendizaje virtual, para lo cual se realizaron los siguientes procedimientos que
ayudaron a la consistencia de la investigacion:

El proyecto de investigacion fue presentado a la Escuela de Posgrado de
la UNDAC para su aprobacion. Se validd los instrumentos de investigacion a
través del criterio de juicio de expertos. La confiabilidad se realiz6 a través del
Alfa de Cronbach con la aplicacion de un cuestionario piloto a 20 estudiantes de
la I.E. José Maria Arguedas. Se solicito la autorizacion al director de la institucion
educativa Javier Heraud Pérez para la aplicacion de los instrumentos. Se aplicd
los cuestionarios a 44 estudiantes (muestra de estudio) de manera virtual. Se
obtuvo la informacion generada por la plataforma Google Form en la tabla de

Microsoft Excel. Se procesd los datos a traves del estadistico SPSS 26.
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Finalmente se analiz6 e interpretd los datos obtenidos y presentados utilizando la
estadistica descriptiva e inferencial.
4.2.  Presentacion, andlisis e interpretacion de resultados
Con el propdsito de determinar el nivel de las variables y dimensiones se
utilizo la siguiente escala valorativa:

Tabla 9: Escala de baremos

Niveles Bajo Medio Alto
V1: Competencias digitales [16-37] [38-59] [60-80]
V2: Aprendizaje virtual [16-37] [38-59] [60-80]
D1: Alfabetizacion informacional [4-8] [9-14] [15-20]
D2: Comunicacion virtual [4-8] [9-14] [15-20]
D3: Creacion de contenido digital [4-8] [9-14] [15-20]
D4: Seguridad de informacion [4-8] [9-14] [15-20]
D5: Aprendizaje con tecnologia [4-8] [9-14] [15-20]
D6: Aprendizaje colaborativo en [4-8] [9-14] [15-20]
entornos virtuales
D7: Aprendizaje interactivo en entornos [4-8] [9-14] [15-20]
virtuales
D8: Aprendizaje multimedia [4-8] [9-14] [15-20]

Nota. Niveles de baremos.

Resultados del analisis de las variables

Tabla 10: Nivel de la variable competencias digitales

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje  valido  acumulado

Vélido Medio 8 18,18 18,2 18,2
Alto 36 81,82 81,8 100,0
Total 44 100,0 100,0

Nota. Puntuacion total de la variable 1.
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Figura 1: Nivel porcentual de la variable competencias digitales
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Nota. Porcentual total de la variable 1.

Interpretacion

En la tabla 10 y figura 1, en los resultados descriptivos para la variable
competencias digitales de los 44 encuestados se obtuvieron que el 81,82% (36
estudiantes) se encuentran en el nivel alto, el 18,18% (8 estudiantes) se
encuentran en el nivel medio y el 0% se encuentra en el nivel bajo; lo que indica
que en su mayoria de los estudiantes tienen una percepcion favorable de la
alfabetizacion informacional, la comunicacion virtual, la creacion de contenidos
digitales y es regular cuando hace uso de la seguridad de informacion.

Tabla 11: Nivel de la variable aprendizaje virtual

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Medio 21 47,73 47,7 47,7
Alto 23 52,27 52,3 100,0
Total 44 100,0 100,0

Nota. Puntuacion total de la variable 2.
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Figura 2: Nivel porcentual de la variable aprendizaje virtual
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Nota. Porcentual total de la variable 2.

Interpretacion

En la tabla 11 y figura 2, en los resultados descriptivos para la variable
aprendizaje virtual, de los 44 encuestados se obtuvieron que el 52,27% (23
estudiantes) se encuentran en el nivel alto, el 47,73% (21 estudiantes) se
encuentran en el nivel medio y el 0% se encuentra en el nivel bajo; lo que indica
que casi la mitad de los estudiantes tienen una percepcion favorable en el
aprendizaje con tecnologia digital, aprendizaje interactivo en entornos virtuales,
aprendizaje colaborativo en entornos virtuales y en el aprendizaje multimedia.
Resultados del andlisis de las dimensiones

Tabla 12: Nivel de la alfabetizacion informacional

Porcentaj  Porcentaje
Frecuencia Porcentaje e vélido  acumulado

Valido Medio 11 25,00 25,0 25,0
Alto 33 75,00 75,0 100,0
Total 44 100,0 100,0

Nota. Puntuacion total de la dimensién 1.
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Figura 3: Nivel porcentual de la alfabetizacion informacional
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Nota. Porcentual total de la dimension 1.

Interpretacion

En la tabla 12 y figura 3, muestran los resultados de la alfabetizacién
informacional que el 52,27% (23 estudiantes) se encuentran en el nivel alto, el
47,73% (21 estudiantes) se encuentran en el nivel medio y el 0% se encuentra en
el nivel bajo; lo que indica que casi la mitad de los estudiantes tienen una
percepcidn favorable en el  acceso a la informacién del internet, en el uso de
medios de comunicacion virtuales y en la optimizacion del uso del internet, pero
su percepcion es regular cuando crean informacion digital.

Tabla 13: Nivel de la comunicacién virtual

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje  valido  acumulado

Valido Bajo 1 2,7 2,3 2,3
Medio 13 29,55 29,5 31,8
Alto 30 68,18 68,2 100,0
Total 44 100,0 100,0

Nota. Puntuacion total de la dimensién 2.
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Figura 4: Nivel porcentual de la comunicacion virtual
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Nota. Porcentual total de la dimension 2.

Interpretacion

En la tabla 13 y figura 4, muestran los resultados de la alfabetizacion
informacional que el 52,27% (23 estudiantes) se encuentran en el nivel alto, el
47,73% (21 estudiantes) se encuentran en el nivel medio y el 0% se encuentra en
el nivel bajo; lo que indica que casi la mitad de los estudiantes tienen una
percepcidn favorable en la  identificacion del interfaz del usuario y en el acceso
de la informacion de los usuarios, pero su percepcion es regular en la distribucion
de la informacion digital y en la combinacion de contenidos virtuales.

Tabla 14: Nivel de la creacion de contenido digital

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje  valido  acumulado

Valido Medio 7 15,91 15,9 15,9
Alto 37 84,09 84,1 100,0
Total 44 100,0 100,0

Nota. Porcentual total de la dimensién 3.
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Figura 5: Nivel porcentual de la creacion de contenido digital
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Interpretacion

En la tabla 14 y figura 5, muestran los resultados de la alfabetizacién
informacional que el 52,27% (23 estudiantes) se encuentran en el nivel alto, el
47,73% (21 estudiantes) se encuentran en el nivel medio y el 0% se encuentra en
el nivel bajo; lo que indica que casi la mitad de los estudiantes tienen una
percepcidn favorable en la digitalizacion de contenidos digitales y en el disefio
de contenidos digitales, pero su percepcién es regular en la optimizacion del
contenido digital y en el procesamiento de informacién.

Tabla 15: Nivel de la seguridad de informacion

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje  valido  acumulado

Vélido Bajo 1 2,27 2,3 2,3
Medio 10 22,73 22,7 25,0
Alto 33 75,00 75,0 100,0
Total 44 100,0 100,0

Nota. Puntuacion total de la dimensién 4.
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Figura 6: Nivel porcentual de la seguridad de informacion
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Nota. Porcentual total de la dimension 4.

Interpretacion

En la tabla 15 y figura 6, muestran los resultados de la alfabetizacion
informacional que el 52,27% (23 estudiantes) se encuentran en el nivel alto, el
47,73% (21 estudiantes) se encuentran en el nivel medio y el 0% se encuentra en
el nivel bajo; lo que indica que casi la mitad de los estudiantes tienen una
percepcion favorable en la autenticacion del usuario en linea y en el control de
acceso del usuario, pero su percepcién es regular en la confidencialidad del
usuario y cuando hace copias de seguridad de la informacion.

Tabla 16: Nivel del aprendizaje con tecnologia

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje  valido  acumulado

Valido Bajo 1 2,27 2,3 2,3
Medio 28 63,64 63,6 65,9
Alto 15 34,09 34,1 100,0
Total 44 100,0 100,0

Nota. Puntuacion total de la dimensién 5.
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Figura 7: Nivel porcentual del aprendizaje con tecnologia
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Interpretacion

En la tabla 16 y figura 7, muestran los resultados de la alfabetizacion
informacional que el 52,27% (23 estudiantes) se encuentran en el nivel alto, el
47,73% (21 estudiantes) se encuentran en el nivel medio y el 0% se encuentra en
el nivel bajo; lo que indica que casi la mitad de los estudiantes tienen una
percepcion favorable en el aprendizaje sincronico y en el aprendizaje
gamificado, pero su percepcién es regular en el aprendizaje asincrénico y en
aprendizaje con dispositivo movil.

Tabla 17: Nivel del aprendizaje colaborativo en entornos virtuales

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje  valido  acumulado

Vélido Bajo 2 4,55 4,5 4,5
Medio 22 50,00 50,0 54,5
Alto 20 45,45 45,5 100,0
Total 44 100,0 100,0

Nota. Puntuacién total de la dimension 6.
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Figura 8: Nivel porcentual del aprendizaje colaborativo en entornos
virtuales
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Nota. Porcentual total de la dimension 6.

Interpretacion

En la tabla 17 y figura 8, muestran los resultados de la alfabetizacion
informacional que el 52,27% (23 estudiantes) se encuentran en el nivel alto, el
47,73% (21 estudiantes) se encuentran en el nivel medio y el 0% se encuentra en
el nivel bajo; lo que indica que casi la mitad de los estudiantes tienen una
percepcion favorable en el uso de las herramientas de interconexion y cuando
comparten informacion, pero su percepcion es regular cuando hace uso de
comunicacion virtual formal y en la construccién de contenido virtual.

Tabla 18: Nivel del aprendizaje interactivo en entornos virtuales

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje  valido  acumulado

Valido Medio 14 31,82 31,8 31,8
Alto 30 68,18 68,2 100,0
Total 44 100,0 100,0

Nota. Puntuacion total de la dimensién 7.
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Figura 9: Nivel porcentual del aprendizaje interactivo en entornos virtuales
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Nota. Porcentual total de la dimension 7.

Interpretacion

En la tabla 18 y figura 9, muestran los resultados de la alfabetizacion
informacional que el 52,27% (23 estudiantes) se encuentran en el nivel alto, el
47,73% (21 estudiantes) se encuentran en el nivel medio y el 0% se encuentra en
el nivel bajo; lo que indica que casi la mitad de los estudiantes tienen una
percepcion favorable en el uso de estrategias participativas y en el uso de medios
virtuales de comunicacidn, pero su percepcion es regular en el uso de aplicativos
interactivos y en el uso de aplicativos de almacenamiento.

Tabla 19: Nivel del aprendizaje multimedia

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje  valido  acumulado

Valido Medio 20 45,45 45,5 45,5
Alto 24 54,55 54,5 100,0
Total 44 100,0 100,0

Nota. Puntuacién total de la dimension 8.
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Figura 10: Nivel porcentual del aprendizaje multimedia
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Nota. Porcentual total de la dimension 8.

Interpretacion

En la tabla 19 y figura 10, muestran los resultados de la alfabetizacion
informacional que el 52,27% (23 estudiantes) se encuentran en el nivel alto, el
47,73% (21 estudiantes) se encuentran en el nivel medio y el 0% se encuentra en
el nivel bajo; lo que indica que casi la mitad de los estudiantes tienen una
percepcién favorable en la integracion del contenido digital y en la digitalizacion
del contenido, pero su percepcién es regular cuando interactta con el contenido
digital y cuando procesa de manera generativa el contenido digital.
Prueba de hipoétesis
Prueba de normalidad

Teniendo en consideracién que el tamafio de muestra fue de 44
encuestados, se utilizo el estadistico de Shapiro-Wilk (n > 50).

Tabla 20: Prueba estadistica

Shapiro-Wilk
Estadistico al Sig.
Competencias digitales ,969 44 ,000
Aprendizaje virtual ,922 44 ,000

Nota. Prueba de normalidad de los cuestionarios de investigacion.
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Decision de prueba de normalidad

La tabla 20, muestra para el cuestionario competencias digitales tiene un
valor de significancia de 0.000 y para el cuestionario aprendizaje virtual tiene un
valor de significancia de 0.000, por lo que es claro para ambas variables el valor
de significancia es menos que 0.05, entonces se rechaza Hoy se acepta Hi, es
decir, los datos no tienen distribucion normal, por lo cual se utilizo la estadistica
no paramétrica de Rho de Spearman para realizar la prueba de hipétesis.
Hipétesis general

HO: No existe relacién directa y significativa entre las competencias
digitales y el aprendizaje virtual.

H1: Si existe relacion directa y significativa entre las competencias

digitales y el aprendizaje virtual.

Tabla 21: Correlacion entre las competencias digitales y el aprendizaje virtual

V1 V2
Rho de V1 Coeficiente de correlacion 1,000 ,610™
Spearman Sig. (bilateral) . ,000
N 44 44
V2 Coeficiente de correlacion ,610™ 1,000
Sig. (bilateral) ,000 :
N 44 44

Nota. Correlacion significativa en el nivel 0,00.

Interpretacion

El resultado de Rho Spearman es de 0,610; lo que indica una correlacion
positiva media, con un nivel de significancia de 0,000; en tal sentido, se rechaza
la hipdtesis nula y se acepta la hipotesis alterna; evidenciandose estadisticamente
que existe relacion directa y significativa entre las competencias digitales y el
aprendizaje virtual, es decir en cuanto mejores competencias digitales posen los

estudiantes desarrollaran mejor su aprendizaje virtual.
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Hipotesis especifica 1

Ho. No existe relacion directa entre las competencias digitales y el
aprendizaje con tecnologia.

H1: Si existe relacion directa entre las competencias digitales y el
aprendizaje con tecnologia.

Tabla 22: Correlacion entre las competencias digitales y el aprendizaje con
tecnologia

V1 D5
Rho de V1 Coeficiente de correlacion 1,000 582"
Spearman Sig. (bilateral) : ,000
N 44 44
D5 Coeficiente de correlacion 582" 1,000
Sig. (bilateral) ,000 :
N 44 44

Nota. Correlacion significativa en el nivel 0,00.

Interpretacion

El resultado de Rho Spearman es de 0,582; lo que indica una correlacion
positiva media, con un nivel de significancia de 0,000; en tal sentido, se rechaza
la hip6tesis nula y se acepta la hip6tesis alterna; evidencidndose estadisticamente
que existe relacion directa entre las competencias digitales y el aprendizaje con
tecnologia, es decir en cuanto mejores competencias digitales posen los
estudiantes mejores seran su dominio de la tecnologia para su aprendizaje.
Hipbtesis especifica 2

Ho: No existe relacion directa entre las competencias digitales y el
aprendizaje colaborativo en entornos virtuales.

H1: Si existe relacion directa entre las competencias digitales y el

aprendizaje colaborativo en entornos virtuales.
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Tabla 23: Correlacion entre las competencias digitales y el aprendizaje
colaborativo en entornos virtuales

V1 D6
Rho de V1 Coeficiente de correlacion 1,000 712"
Spearman Sig. (bilateral) : ,000
N 44 44
D6 Coeficiente de correlacion 712 1,000
Sig. (bilateral) ,000 .
N 44 44

Nota. Correlacion significativa en el nivel 0,00.
Interpretacion
El resultado de Rho Spearman es de 0,712; lo que indica una correlacion

positiva media, con un nivel de significancia de 0,000; en tal sentido, se rechaza
la hipétesis nula y se acepta la hipétesis alterna; evidenciandose estadisticamente
que existe relacion directa entre las competencias digitales y el aprendizaje
colaborativo en entornos virtuales, es decir en cuanto mejores competencias
digitales posen los estudiantes mejores seran su trabajo colaborativo en los
entornos virtuales.
Hipotesis especifica 3

Ho: No existe relacion directa entre las competencias digitales y el
aprendizaje interactivo en entornos virtuales.

H1: Si existe relacién directa entre las competencias digitales y el
aprendizaje interactivo en entornos virtuales.

Tabla 24: Correlacion entre las competencias digitales y el aprendizaje interactivo
en entornos virtuales

V1 D7
Rho de V1 Coeficiente de correlacién 1,000 ,249
Spearman Sig. (bilateral) . ,000
N 44 44
D7 Coeficiente de correlacién ,249 1,000
Sig. (bilateral) ,000
N 44 44

Nota. Correlacion significativa en el nivel 0,00.
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Interpretacion

El resultado de Rho Spearman es de 0,249; lo que indica una correlacion

positiva muy débil, con un nivel de significancia de 0,000; en tal sentido, se

rechaza la hipotesis nula y se acepta la hipotesis alterna; evidencidndose

estadisticamente que existe relacion directa entre las competencias digitales y el

aprendizaje interactivo en entornos virtuales, es decir en cuanto mejores

competencias digitales posen los estudiantes mejores seran su interactividad en

los entornos virtuales.

Hipotesis especifica 4

Ho: No existe relacion directa entre las competencias digitales y el

aprendizaje multimedia.

H1: Si existe relacion directa entre las competencias digitales y el

aprendizaje multimedia.

Tabla 25: Correlacion entre las competencias digitales y el aprendizaje
multimedia

V1 D8
Rho de V1  Coeficiente de correlacion 1,000 ,236
Spearman Sig. (bilateral) : ,000
N 44 44
D8  Coeficiente de correlacion 236 1,000
Sig. (bilateral) ,000 :
N 44 44

Nota. Correlacion significativa en el nivel 0,00.

Interpretacion

El resultado de Rho Spearman es de 0,236; lo que indica una correlacion

positiva muy débil, con un nivel de significancia de 0,000; en tal sentido, se

rechaza la hipdtesis nula y se acepta la hipotesis alterna; evidenciandose

estadisticamente que existe relacion directa entre las competencias digitales y el
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aprendizaje multimedia, es decir en cuanto mejores competencias digitales posen
los estudiantes mejores seran su dominio de aprendizaje multimedia.
Discusion de resultados

Con respecto al objetivo general, se determind que estadisticamente existe
relacion directa y significativa entre las competencias digitales y el aprendizaje
virtual, con un nivel de significancia de 0,000 y un coeficiente de correlacion de
Rho Spearman de 0,610; lo que indica una correlacion positiva media; estos
resultados tienen similitud con estudios realizados, de acuerdo con Ramirez
(2020) quien en sus resultados mostraron que existe una relacién significativa
entre las competencias digitales y las habilidades investigativas con un
coeficiente de correlacion Rho de Spearman de 0,795; y una sig. de 0.000. En
marco tedrico, con respecto a las competencias digitales, segiin Cacheiro (2018)
es un conjunto de habilidades y dominio en tecnologia e informacién, en el cual
se pueden crear contenidos audiovisuales; con respecto al aprendizaje virtual
segun Vargas (2021) es un entorno digital en el que se intercambia informacion
y conocimientos con el objetivo de proporcionar aprendizaje entre los usuarios
involucrados.

Con respecto al objetivo especifico 1, se establecio que estadisticamente
existe relacion directa entre las competencias digitales y el aprendizaje con
tecnologia, con un nivel de significancia de 0,000 y un coeficiente de correlacion
de Rho Spearman de 0,582; lo que indica una correlacion positiva media; estos
resultados tienen similitud con estudios realizados, de acuerdo con Vinueza
(2021) quien en su resultado muestran que existe una relacion significativa entre
las competencias digitales y el desarrollo profesional con un coeficiente de 0,473,

indicando que existe una correlacion positiva significativa con un p < 0,01. En
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marco teorico, con respecto a las competencias digitales, segin Zeballos (2020)
es la capacidad personal para hacer uso de los recursos digitales para realizar
actividades tecnoldgicas; con respecto al aprendizaje con tecnologia, segun
Cacheiro (2018) la tecnologia se ha convertido en un medio y un fin para que
aprendamos diferentes conocimientos que son esenciales para ser productivos y
utiles en la sociedad moderna.

Con respecto al objetivo especifico 2, se establecié que estadisticamente
existe relacion directa entre las competencias digitales y el aprendizaje
colaborativo en entornos virtuales, con un nivel de significancia de 0,000 y un
coeficiente de correlacion de Rho Spearman de 0,712; lo que indica una
correlacion positiva media; estos resultados tienen similitud con estudios
realizados, de acuerdo con Chacaguasay (2021) quien en su resultado muestra que
existe una relacién moderada entre el uso de las tecnologias de la informacion y
el aprendizaje virtual de Rho 0,609 que indico relacion directa. En marco tedrico,
con respecto a las competencias digitales, segun Pizarro (2019) es el uso eficiente
de la herramienta tecnoldgica para la transferencia de conocimientos,
procedimientos y actitudes, que permite transmitir el conocimiento que genera la
innovacion; con respecto al aprendizaje colaborativo en entornos virtuales, segun
Falcon y Garay (2018) es vista como un trabajo de personas con intereses
comunes se unen para maximizar su aprendizaje.

Con respecto al objetivo especifico 3, se establecio que estadisticamente
existe relacion directa entre las competencias digitales y el aprendizaje interactivo
en entornos virtuales, con un nivel de significancia de 0,000 y un coeficiente de
correlacion de Rho Spearman de 0,249; lo que indica una correlacion positiva

muy débil; estos resultados tienen similitud con estudios realizados, de acuerdo
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con Villalobos (2022) quien en sus resultados muestran que el aprendizaje
mediante Google Classroom se relaciona de manera significativa con las
competencias digitales, dado que su p-valor es menor a 0.05 y los resultados de
Rho Spearman fue de 0.082. En marco teorico, con respecto a las competencias
digitales, segin Sarmiento (2019) es el dominio de las herramientas digitales en
el manejo de habilidades, conocimientos, competencias y actitudes; con respecto
al aprendizaje interactivo en entornos virtuales segin Vasquez (2021) es
participar en espacios virtuales colaborativos con otros, comunicarse, establecer
y mantener conexiones en funcion de la edad e intereses.

Con respecto al objetivo especifico 4, se establecié que estadisticamente
existe relacion directa entre las competencias digitales y el aprendizaje
multimedia, con un nivel de significancia de 0,000 y un coeficiente de correlacién
de Rho Spearman de 0,236; lo que indica una correlacion positiva muy débil,
estos resultados tienen similitud con estudios realizados, de acuerdo con Sanchez
y Maribel (2022) quien en sus resultados mostraron una relacion positiva
significativa entre la ensefianza remota y el desarrollo de las competencias
digitales segun el coeficiente Rho de Spearman 0.844 y un p valor de 0.000. En
marco tedrico, con respecto a las competencias digitales, segin Cueva (2020) son
el manejo de un conjunto de habilidades que facilitan el trabajo en equipo, el
aprendizaje autébnomo, el pensamiento critico, la creatividad y la comunicacion
en la virtualidad; con respecto al aprendizaje multimedia, segun de Guevara
(2019) es el aprendizaje que utiliza como recursos elementos tales como texto
oral o impreso en cualquier medio, ilustracion, estatica o dinamica, fotografias,
dibujos, gréaficos, video, imagenes en movimiento 0 combinaciones

audiovisuales.
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CONCLUSIONES

Se determind que las competencias digitales se relacionan de manera directa y
significativa con el aprendizaje virtual, evidencidndose en el coeficiente de
Spearman, correlacién positiva media de 0,610 con una sig. de 0,000;
demostrandose en cuanto mejores niveles de competencias digitales poseen los
estudiantes de la institucion educativa Javier Heraud Pérez mejores seran su
aprendizaje con el uso de tecnologia digital y el aprendizaje interactivo en entornos
virtuales.

Se estableci6 que las competencias digitales se relacionan de manera directa con el
aprendizaje con tecnologia, evidenciandose en el coeficiente de Spearman,
correlacion positiva media de 0,582 con una sig. de 0,000; demostrandose en
cuanto mejores niveles de competencias digitales poseen los estudiantes de la
institucion educativa Javier Heraud Pérez mejores seran su aprendizaje sincrénico,
asincronico, gamificado, y su aprendizaje con el uso de dispositivos mdviles.

Se estableci6 que las competencias digitales se relacionan de manera directa con el
aprendizaje colaborativo en entornos virtuales, evidenciandose en el coeficiente de
Spearman, correlacién positiva media de 0,712 con una sig. de 0,000;
demostrandose en cuanto mejores niveles de competencias digitales poseen los
estudiantes de la institucion educativa Javier Heraud Pérez mejores seran su
aprendizaje con el uso de las herramientas de interconexion para compartir
informacioén, su uso de comunicacion virtual y su construccion de contenidos
digitales.

Se establecio que las competencias digitales se relacionan de manera directa con el
aprendizaje interactivo en entornos virtuales, evidenciandose en el coeficiente de

Spearman, correlacion positiva muy debil de 0,249 con una sig. de 0,000;



demostrandose en cuanto mejores niveles de competencias digitales poseen los
estudiantes de la institucion educativa Javier Heraud Pérez mejores seran su
aprendizaje en el uso de estrategias participativas, uso de medios virtuales de
informacion y su uso de aplicativos interactivos.

Se estableci6 que las competencias digitales se relacionan de manera directa con el
aprendizaje multimedia, evidencidndose en el coeficiente de Spearman, correlacion
positiva muy débil de 0,236 con una sig. de 0,000; demostrdndose en cuanto
mejores niveles de competencias digitales poseen los estudiantes de la institucion
educativa Javier Heraud Pérez mejores serén su aprendizaje en la integracion del

contenido digital y su proceso de manera generativa del contenido digital.



RECOMENDACIONES
Los directivos deben fortalecer la gestion de las competencias digitales en el
aprendizaje virtual a través de las plataformas en linea que faciliten el disefio de
contenidos digitales incorporando el uso de las aplicaciones educativas como el
Google Classroom y/o Moddle como apoyo pedagogico en el desarrollo de las clases
presenciales.
Los docentes de AIP deben actualizar los sistemas informéticos de las salas de
computo en cuanto al desarrollo de competencias digitales en el aprendizaje con
tecnologia, adecuandolos a la seleccion de contenidos Utiles para el desarrollo de los
aprendizajes, asi como también fortalecer la cobertura de internet para agilizar la
busqueda de informacion de los contenidos tematicos de las areas de estudio.
Los docentes deben desarrollar eventos virtuales en el desarrollo de competencias
digitales en el aprendizaje colaborativo en entornos virtuales para optimizar los
niveles de aprendizaje participativos de los estudiantes a través del desarrollo de
habilidades que les permitan adaptarse efectivamente en momentos de interaccion y
reflexion en la adquisicion de las competencias digitales.
Los docentes deben buscar nuevas plataformas web que fortalezcan las habilidades
digitales en el aprendizaje interactivo en ambientes virtuales, como en el uso de
libros virtuales y bibliotecas digitales implementando nuevas estrategias de busca de
paginas confiables para que los estudiantes mejoren sus habilidades de investigacion.
Los docentes deben desarrollar su proceso de ensefianza las competencias digitales
mediante el aprendizaje multimedia, asi los estudiantes puedan mejorar
continuamente su desempefio en el manejo de sus habilidades digitales, como
también puedan interactuar activamente en linea y mejorar su dominio en el uso de

diversas tecnologias digitales.
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ANEXOS



Anexo 1: Instrumentos de recoleccién de datos

\; NIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION

ESCUELA DE POSGRADO

W

INSTRUMENTO DE INVESTIGACION N° 1

CUESTIONARIO DE COMPETENCIAS DIGITALES
I. DATOS INFORMATIVOS:

Institucion Educativa | Javier Heraud Pérez
Nivel Educativo Secundaria
Fecha

II. INSTRUCCIONES:

Estimado(a) estudiante, suplicamos su respuesta sincera al proposito de conocer el
nivel de las competencias digitales, razon por la cual, se pide que marque con un aspa

(X) segin corresponda en cada item, de acuerdo con la siguiente escala valorativa.

proposito de compartir informacion en las comunidades

virtuales?

Nunca Casi nunca Algunas Casi Siempre
veces siempre
1 2 3 4 5
N° ITEMS PUNTAIJE
CN | AV [ Cs
1 2 3 4
Dimension: Alfabetizacion informacional
1. |;Utilizas estrategias de busqueda avanzada y de
accesibilidad para obtener informacion actualizada del
internet?
2. | (Creas contenidos en diferentes formatos digitales con el

3. | Usas diferentes plataformas de comunicacion virtual para
que interactuas en tiempo real?

4. | ;Tienes estrategias para optimizar y comprender la 16gica
de los diferentes sitios web?

Dimension: Comunicacion virtual

5. | ¢ Usas contenidos digitales que incluyen imagenes, audios
y graficos para transmitir informacion?

6. | ;Identificas las caracteristicas de los interlocutores con




quienes te comunicas a través de su perfil de usuario?

7. | ;Compartes contenidos digitales en diferentes redes
sociales como Facebook; Instagram; TikTok, otros?

8. | {Accedes a la informacion digital que se localiza en las
diferentes paginas web, comunidades virtuales y/o
repositorios digitales?

Dimension: Creacion de contenido digital

9. | (Creas informacion digital en diferentes formatos que
incluyen textos, audios, videos y/o imagenes?

10. | ; Disefias contenidos digitales para diferentes sitios web y
equipos tecnologicos?

11. | ; Optimizas la produccion de los aplicativos nformaticos
mnovando sus caracteristicas?

12. | ; Procesas informacion de diferentes bases de datos
utilizando cddigos simples y/o complejos?

Dimension: Seguridad de informacion

13. | ; Generas codigos de usuarios autorizados que pueden
acceder a los datos y recursos del sistema?

14. | ; Generas codigos protegidos contra el acceso de usuarios
no autorizados?

15. | ; Accedes a las funciones de la configuracion del sistema
para restringir a los usuarios no autorizados?

16.

. Generas mecanismo para realizar copias de seguridad de

informacion y del sistema?

Gracias por su colaboracion.




NIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION

W

ESCUELA DE POSGRADO

INSTRUMENTO DE INVESTIGACION N° 2

CUESTIONARIO DE APRENDIZAJE VIRTUAL
I. DATOS INFORMATIVOS:

Institucion Educativa | Javier Heraud Pérez
Nivel Educativo Secundaria
Fecha

II. INSTRUCCIONES:

Estimado(a) estudiante, suplicamos su respuesta sincera al proposito de conocer el
nivel del aprendizaje virtual, razon por la cual, se pide que marque con un aspa (X)

segln corresponda en cada item, de acuerdo con la siguiente escala valorativa.

Nunca Casi nunca Algunas Casi Siempre
veces siempre
1 2 3 4 5
NP ITEMS PUNTAJE
CN[AV[CS| s
2 3 4 5
Dimension: Aprendizaje con tecnologia
1.| ;Aprendes tus clases a través de reuniones virtuales como
el Meet, Zoom, otros?
2. | ;Aprendes tus clases a través de recursos virtuales
grabados o almacenados en el Drive?
3. | ;Aprendes tus clases usando aplicativos de juegos
virtuales como el Kahoot, Khan Academy, otros?
4. | (Aprendes tus clases usando un smartphone, tablet o
laptop?
Dimension: Aprendizaje colaborativo en entornos virtuales
5. | ;Usas aplicativos de trabajo colaborativo para
intercambiar informacion con tus compaineros como el
Padlet, Trello, otros?
6. |;Compartes informacion mediante redes sociales como el
WhatsApp, Facebook, otros?




(Usas aplicativos de comunicacion digital para llamadas

de voz, mensajeria y/o correo electronico?

8. | ;Participas en la creacion de contenidos digitales en las
comunidades virtuales como en las bibliotecas digitales,
Wikis, otros?

Dimension: Aprendizaje interactivo en entornos virtuales

9. | ;Participas de manera constante en tus clases virtuales
mvolucrandote en el desarrollo?

10. | ;Usas medios de comunicacion virtual en el desarrollo de
tus clases?

11. | ; Usas aplicativos que te permiten interactuar con tus
companeros en la construccion de tus aprendizajes?

12. | ; Guardas tu informacion necesaria que necesitas en tu
aprendizaje en el Drive o nube?

Dimension: Aprendizaje multimedia

13. | ;Integras informacion para crear contenidos digitales
innovadores de aprendizaje?

14. | ; Creas contenido multimedia de aprendizaje en formato
audiovisual, texto e imagenes?

15. | ; Desarrollas contenidos digitales usando el internet para
crear una nueva informacion de aprendizaje?

16. | ; Procesas contenidos digitales de diferentes sitios web en

los formatos que necesitas en tu aprendizaje?

Gracias por su colaboracion.




FICHA TECNICA

Ficha técnica del instrumento de investigacion 1

Aspectos
Nombre del instrumento

Descripcion
Cuestionario de competencias digitales

Autora

Beatriz Elizabeth Gabriel Ramos

Dirigido

A los estudiantes de nivel secundaria de la LE. Javier
Heraud Pérez de Yanahuanca.

Objetivo del instrumento

Identificar los niveles de competencias digitales en
estudiantes.

Forma de administracion | Virtual (Google Form)

# de items 16

# de encuestados 44 estudiantes

Duracion 20 minutos

Dimensiones a evaluar 4

Escala de valoracion Ordinal

Baremacion Variable: Dimensiones:
[16 - 37] =Bajo [4 - 8]=Bajo
[38 - 59] = Medio [9 - 14] = Medio
[60 - 80] = Alto [15 - 20] = Alto

Ficha técnica del instrumento de investigacion 2

Aspectos
Nombre del instrumento

Descripcion
Cuestionario de aprendizaje virtual

Autora

Beatriz Elizabeth Gabriel Ramos

Dirigido

A los estudiantes de nivel secundaria de la LE. Javier
Heraud Pérez de Yanahuanca.

Objetivo del instrumento

Identificar los niveles del aprendizaje wvirtual en
estudiantes.

Forma de administracion | Virtual (Google Form)

# de items 16

# de encuestados 44 estudiantes

Duracion 20 minutos

Dimensiones a evaluar 4

Escala de valoracion Ordinal

Baremacion Variable: Dimensiones:
[16 - 37] =Bajo [4 - 8] =Bajo
[38 - 59] = Medio [9 - 14] = Medio

[60 - 80] = Alto [15 - 20] = Alto




Anexo 2: Procedimiento de validacion y confiabilidad

ESCUELA DE POSGRADO

UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION

FICHA DE VALIDACION

L DATOS INFORMATIVOS

Apellidos y nombres (‘n}7p o h—!ht;ui. 3 F;bndd Autor del instrumento
del informante donde labora instrumento de
PRT— ————— | cvalmacién
Dr. Ruden pawez | Dicoerer ok le Cuestionario
Oscar T €. daver competencias Beatriz Elizabeth
Memod Pever digitales GABRIEL RAMOS
- Hoeylasynca

ESTUDIANTES DE NIVEL SECUNDARIA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA JAVIER HERAUD PEREZ DE YANAHUANCA, 2023

Il ASPECTO DE LA VALIDACION

Deficiente | Regular Barna May buena|  Excelente
INDICADORES CuTERIOS 029% 2149% % 6180% |  81-100%
CLARIDAD Esta formulado con leazuaj
OBJETIVIDAD Esti expresado on conductas
observables /U
ACTUALIDAD Adecuado al avance de la X
cicacia y tecmologia
ORGANIZACION | Ticoe una organizacion X
SUFICIENGIA Comprende aspecios cn 3
idad y calidad
INTENCIONALL Valora aspectes de las X
DAD estratcpias
CONSISTENCIA Basado en aspectos
bricos cientificos X
COHERENCIA Entre vansbles, dimensioncs X
(3
METODOLOGIA | La estratcgia responde af X
OPORTUNIDAD Elxn“u.htﬂ
cf momanto oportuno >O

IIL OPINION DE AI'I.I(:ACION:.j).!.z.’ff.d!’....:ﬁ'.r...geﬁ'l'.?.a.cl.‘ﬂ'(\...ﬂ!.azye.o...mucﬁiw /

IV. PROMEDIO DE VALIDACION:.. £ X¢celente
Y
o 2 i jol ol .o£/ vANEZ| 763959093
¥ B 0 6/07 knocr:: EDUCACION
£OD. 052011132
LUGAR Y FECHA DN FIRMA DEL EXPERTO TELEFONO




/6\ UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION

\\. FSCUELA DE POSGRADO
.3
FICHA DE VALIDACION
L DATOS INFORMATIVOS
i nombres | Carge o instituctia Nombre del Autor del instrumento |
delintormante | donde babara indramentn de
]
| ovaluaciin
‘D!_’(‘\\(',.N PANEz | Dircaae Avin
Orcay “r v Cuestionano Beatriz Elizabeth
" \binud Peer

Aprendizaje virmual | GCABRIEL RAMOS
=~ Myaylanyna

| Titwlo: COMPETENCIAS DIGITALES Y APRENDIZAJE VIRTUAL EN
ESTUDIANTES DE NIVEL SECUNDARIA DE LA INSTITUCION
|EDUCATIVA JAVIER HERAUD PEREZ DE YANAHUANCA, 2023

I ASPECTO DE LA VALIDACION

A ——— Deficiente | Regular v e s
‘ INDICADORES CRITERIOS 2% 2140% e “:.'m .:f.m—\
CLARIDAD | Fsth formulado con :
e 2
OBJETIVIDAD T — )c
observables

ACTUALIDAD Adtide b P z
- ciencia y 2 Ei:

ORGANIZACYON | Ticne una orpanizac

—_ logica e
SUFICIENCIA m spoc = >f
CINTENCIONALL | Valora aspectes de las -
DAD .

CONSISTENCIA Basado ca aspectos x
COHERENCIA l’.‘lt_\'l'lll 5 - X

<

METODOLOGIA | La cstraicpia responde o e
OPORTUNIDAD E;tl-ﬂx#.ﬁ o X

1L OPINION DE APLICACION: Procede Sy aplTacidn. el Qrupe.  mucie
IV. PROMEDIO DE VALIDACION:_€vcel ente

, Pr.
Y anahuanca 21 de julio del 2023 ol/o 301*43 DOCTOW/EN EDUCACION
coul. 052011132

LUGAR Y VECHA DNI FIRMA DEL EXPERTO TELEFONO

7 9(3950047F




s
-

UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION

ESCUELA DE POSGRADO
FICHA DE VALIDACION
. DATOS INFORMATIVOS
Apellidos y nombres Cargo o institucion Nombre del Autor del instrumento
del informante donde labora instromento de
Iuacic
”0‘6‘ Auéc‘f% LZ2.TJulis BENAV 1Dz C“CSﬁOM'_b -y
BusTiLlos SANGUINGTT] digitales GABRIEL RAMOS
Titulo: COMPETENCIAS DIGITALES Y APRENDIZAJE VIRTUAL EN
ESTUDIANTES DE NIVEL SECUNDARIA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA JAVIER HERAUD PEREZ DE YANAHUANCA, 2023

Il. ASPECTO DE LA VALIDACION

Deficiente Regutsr Barma Muoy buena Excelente
INDICADORES CaTERs om% | 2ie9% | 4160% | 6180% | 81-100%
CLARIDAD Esa fgmuhdo con eegeaye X
OBJETIVIDAD Esta expresado en conductas X
observables
ACTUALIDAD Adccpado al avance de b ><
SR r
ORGANIZACION | Ticne una organizacidn X
logica
SUFICIENCIA Comprende aspectos en X
idad v calidad
INTENCIONALI Valora aspectos de fas X
DAD i
CONSISTENCIA Basado en aspectos X
tedricos dentificos
COHERENCIA Entre vanables, dimensiones x
¢ indicadores
METODOLOGIA | Laestrategia responde al X
_propdsito
OPORTUNIDAD El instrumento se aplicara en X
¢l momanio oportuno

IV. PROMEDIO DE VALIDACION:...

EXCELENTE

Yanahuanca 20 de julio del 2023

04205039

oSl

942357626

LUGARY FECHA

DNI

FIRMA DEL EXPERTO
— 4

TELEFONO




@W

ESCUELA DE POSGRADO

NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION

FICHA DE VALIDACION

L DATOS INFORMATIVOS

3orl0

. L i
Apellidos y nombees | Carge o institucién Nombre del S i
del informante deade lshora _-'“ i
........
Mas, ooty e € Tudio Bemaviplr 3 4
T Nt (WO e
- S \ ur;.l(;/:/(/ 7l o
¢

Timlo: COMPETENCIAS DIGITALES Y APRENDIZAJE VIRTUAL EN
ESTUDIANTES DE NIVEL SECUNDARIA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA JAVIER HERAUD PEREZ DE YANAHUANCA, 2023

L ASPECTO DE LA VALIDACION

Deicicnte | Regular Bucea | Muybucna|  Excelente
GRS CRITERIOS e | 2sex | srex | e1se% | s1-100%
CLARIDAD Esta formulado con kenguje X
propeado
OBITIVIDAD Lsta expresade on conductas X
obscrvables
ACTUALIDAD Adoousdo al svance de ka x
o y bozta
ORGANIZACION | Tione uma onganizackia X
ke
SURCIENCIA Congeonde aspoctos o X
LIS dad vy calidad
INTENCIONALL Valora aspectes de las X
BAD | cecges
CONSISTENCIA Basado ca aspoctos X
N todnam aotificos
“COMERINCIA | Entre vanishies, dimensioncs
] e dcadoes X
MITODOLOGIA | L2 cstrstepia sespoade al X
S e EATI
FOPORTUNIDAD | L) nstrumonto sc aplicard con
of momonto opartuno X

P
111 OPINION DE APLICACION:. A/ #<4e Jet a
e ;'l{.ar-

YP s'f.‘.‘:.f.'.‘é.‘..'....‘.‘.(r..jf!.‘.‘fz.?............

IV. FROMEDIO DE VALIDACION:...& X CELENTE

.....................................
........................

Y anahuanca 20 de

TUGAR Y

julio del 2023

FECHA

Dy20503

9




/é UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION
k\/' ESCUELA DE POSGRADO

M

FICHA DE VALIDACION

L DATOS INFORMATIVOS
Apellidos y nombres Carge o imstitecién | Nombre del | Autor del instrumento
del informante dondc labora indtromento de
”"3' £ 5T RADA Direc tora cle (o | Cuestionario
AAageneo T.€ N'Su)22 competencias Beatriz Elizabeth
:id;:,’"; n Munyiesnyica digitales GABRIEL RAMOS
- ' {

Titwle: COMPETENCIAS DIGITALES Y APRENDIZAJE VIRTUAL EN
ESTUDIANTES DE NIVEL SECUNDARIA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA JAVIER HERAUD PEREZ DE YANAHUANCA, 2023

IL ASPECTO DE LA VALIDACION

’ Deficicnte Regular Barma Muy bucnz| Excciente
BEICARORES CRTRNS o2% | 2e% | se% | e180% | si-100%
CLARIDAD Esti formulado con lenguaje
observables 70
ACTUALIDAD Adecuado al avance de la
— %
ORGANIZACION |  Ticne una organizacién
logica X
SUFICIENCIA Comprende aspectos en
cantidad y calidad >£
INTENCIONALI Valora aspectos de las
DAD cstratcpias X
CONSISTENCIA Basado cn aspectos
o choaste )C
¢ indicadores >C
METODOLOGIA | Lacsiratcgia responde al X
E‘!M
OPORTUNIDAD El instrumento se aplicard en
of momanto oportuno X

I1L. OPINION DE APLICACION:... P ce.de. . v Al litaccon. ol oupo meeshe

IV. PROMEDIO DE VALIDACION:... 2 (s LEn e e —
Yanshusncs 19 dejotio det 203 | 0284 90§ $6363807¢
[T LUGAR VVECHA DNI TELEFONO




UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION
FSCUELA DE POSGRADO

FICHA DE VALIDACION
L DATOS INF()RMATIVO'S

' Al"‘”ﬂ’m Y nombres

Carge o institucidn " Nombrede | Autor del instrumento
del informante donde labora instromento de
Mot coo—F———— | evelmeila _
t‘fﬂj v CETEADA I)irr‘:‘fﬂl(\ At (a
;7“"'1"' :"‘ F e 0'zys722 | Cuestionario Beatriz Elizabeth
Jasmie s o . GABRIEL RAMOS
Sheel: }Iunyl(- syirca Aprendizaje virtual

E—— = O [

Titwlo: COMPETENCIAS DIGITALES Y APRENDIZAJE VIRTUAL EN
ESTUDIANTES DE NIVEL SECUNDARIA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA JAVIER HERAUD PEREZ DE YANAHUANCA, 2023

I ASPECTO DE LA VALIDACION

Defiricate Regular bucna| Excelente
SN Cuarzns -23% 2190% 47;: M:ly-lm sl-mﬂ
CLARIDAD Esti formulado con Icaguaje
OBJETIVIDAD Esti expresado en conductas x
ACTUALIDAD Adecuado al avance de la X
S Josi
ORGANIZACION | Tiene una organizacion )(
_logica
SUFICIENCIA Comprende aspectos en X
cantidad y calidad
INTENCIONALI Valora aspectos de las y
DAD Stratcpias
CONSISTENCIA Basado en aspectos X
o sl
E % dimemsiones
COHERFNCIA c_mtva* ,x
METODOLOGIA | La cstratepia responde al )(
propésito .
Elx aplicard en
OPORTUNIDAD dwu X
IIL OPINION DE APLICACION:.. P1o.cd 0 Sy cepiraciod. ol gvupo mucsho)
X ol tnfe
PROMEDIO DE VALIDACION:... £ A
2080 63636079.
Yanshusnca 19 de juliodct 2023|0299 6 9
LUGAR Y FECHA DNI TELEFONO




ESTADISTICAS DE FIABILIDAD DEL
CUESTIONARIO COMPETENCIAS DIGITALES

Alfa de Cronbach basada en
Alfa de Cronbach = elementos estandarizados N de elementos
864 ,871 16

Estadisticas de total de elemento
Media de escala si Varianza de escala Correlacion total
el elemento se ha  si el elemento se de elementos

suprimido ha suprimido corregida

Alfa de Cronbach
si el elemento se

ha suprimido

(Utilizas estrategias de 67,20 28,589 ,687

busqueda avanzaday de

accesibilidad para obtener

informacion actualizada del

internet?

850

(Creas contenidos en diferentes 67,15 28,239 ,728

formatos digitales con el

proposito de compartir

informacion en las comunidades

virtuales?

848

( Usas diferentes plataformas de 66,80 28,484 477

comunicacion virtual para que

interactias en tiempo real?

857

(Tienes estrategias para 67,20 28,168 ,525

optimizar y comprender la

logica de los diferentes sitios

web?

854

¢ Usas contenidos digitales que 66,75 30,618 ,294

incluyen imégenes. audios y

graficos para transmitir

informacion?

(Identificas las caracteristicas de 66,60 31,200 ,282

los interlocutores con quienes te

comunicas a traves de su perfil

_de usuario?

864

(Compartes contenidos digitales 66,75 29,039 ,351

en diferentes redes sociales

como Facebook; Instagram;

TikTok, otros?




i Accedes a la informacion
digital que se localiza en las
diferentes paginas web,
comunidades virtuales y/o
repositorios digitales?

66,85

29,082

858

¢, Creas informacion digital en
diferentes formatos que incluyen
textos, audios, videos y/o

imagenes?

66,70

29,695

,402

860

;Disefas contenidos digitales
para diferentes sitios web y

equipos tecnologicos?

67,60

25,305

,668

847

{Optimizas la produccion de los
aplicativos informaticos

innovando sus caracteristicas?

67,45

27,208

423

865

(Procesas informacion de
diferentes bases de datos
utilizando codigos simples y/o

complejos?

67,05

29,734

,408

860

{Generas codigos de usuarios
autorizados que pueden acceder
a los datos y recursos del

sistema?

67,25

28,092

,663

849

{ Generas codigos protegidos
contra el acceso de usuarios no

autorizados?

67,15

28,661

855

{Accedes a las funciones de la
configuracion del sistema para
restringir a los usuarios no

autorizados?

66,80

29,011

A76

857

(Generas mecanismo para
realizar copias de seguridad de

informacion y del sistema?

67,20

26,695

,757

842




ESTADISTICAS DE FIABILIDAD DEL CUESTIONARIO
APRENDIZAJE VIRTUAL

Alfa de Cronbach basada en elementos

Alfa de Cronbach estandarizados N de elementos
902 008 16
Estadisticas de total de elemento
Media de escalasi Varianza de escala Correlacion total

el elemento se ha

suprimido

si el elemento se

ha suprimido

de elementos

corregida

Alfa de Cronbach
si el elemento se

ha suprimido

i Aprendes tus clases a través de
reuniones virtuales como el
Meet, Zoom, otros?

i Aprendes tus clases a traves de
recursos virtuales grabados o
almacenados en el Drive?
{Aprendes tus clases usando
aplicativos de juegos virtuales
como el Kahoot, Khan
Academy, otros?

i Aprendes tus clases usando un
smartphone, tablet o laptop?
{Usas aplicativos de trabajo
colaborativo para intercambiar
informacion con tus compaferos
como el Padlet, Trello, otros?

¢ Compartes informacion
mediante redes sociales como el
WhatsApp, Facebook, otros?
(Usas aplicativos de
comunicacion digital para
llamadas de voz, mensajeria y/o
correo electronico?

(Participas en la creacion de
contenidos digitales en las
comunidades virtuales como en
las bibliotecas digitales, Wikis,
otros?

;Participas de manera constante
en tus clases virtuales

involucrandote en el desarrollo?

67,35

66,95

66,60

66,55

66,95

66,55

66,55

67,40

67,05

38,976

42,050

44,884

45734

42,050

45,629

45,629

38,147

43,418

,806

917

,375

,017

,387

464

,808

,780

887

8386

900

903

886

900

887

891



(Usas medios de comunicacion
virtual en el desarrollo de tus

clases?

66,55

46,997

,276

905

(Usas aplicativos que te
permiten interactuar con tus
compaferos en la construccion

de tus aprendizajes?

66,45

48,366

172

906

{Guardas tu informacion
necesaria que necesitas en tu

aprendizaje en el Drive o nube?

66,55

45,629

,464

900

;Integras informacion para crear
contenidos digitales innovadores

de aprendizaje?

67,25

40,513

,663

894

¢ Creas contenido multimedia de
aprendizaje en formato

audiovisual, texto e imagenes?

67,15

42,239

,480

903

(Desarrollas contenidos
digitales usando el internet para
crear una nueva informacion de

aprendizaje?

66,75

45,145

,579

897

(Procesas contenidos digitales
de diferentes sifios web en los
formatos que necesitas en tu

aprendizaje?

66,85

43,503

,834

891




INSITUCION EDUCATIVA “JAVIER HERAUD PEREZ” @)

=

CONSTANCIA DE APLICACION DE
INSTRUMENTO DE TESIS

El que suscribe, Director del Centro Educativo del Nivel
0 “Javier Heraud Pérez del Centro Poblado de Huaylasjirca,
Yanahuanca hace:

CONSTAR:

Que, Beatriz Flizabeth GABRIEL RAMOS, estudiante dela escuela de POSGRADO
de la Universidad Nacional Daniel Alcides Carrién en Didéctica y
Tecnologia de la Informacién Pasco 2020-2021 , en atencién a su solicitud con
expediente N* 12 APLICO EL INSTRUMENTO DE TESIS EN LOS ESTUDIANTES DE
SECUNDARIA, en el mes de AGOSTO del presente afio para la tesis titulada:
COMPETENCIAS DIGITALES Y APRENDIZAJE VIRTUAL EN
ESTUDIANTES DE NIVEL SECUNDARIA ’DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA JAVIER HERAUD PEREZ DE

YANAHUANCA, 2023 En tal virtud,

Se expide la presente constancia a solicitud de la interesada para los fines que

eslimen por conveniente.

Huaylasjirca, 11 de agosto de 2023

X

IEL ALCIDES CARRION
1) HEBAUD PEREZ"

FIRMAR Y SELLO DEL DIRECTOR DE LA LE.

Escancado con CamScanncr



Anexo 3: Base de datos

CUESTIONARIO DE COMPETENCIAS DIGITALES

Dimensién: Alfabetizacion informacional

Dimensién: Comunicacién virtual

Dimension: Creacién de contenido digital

Dimensidn: Seguridad de informacion

ftem 1 item 2 item 3 item 4 ftem 5 ftem 6 ftem7 item 8 ftem 9 ftem 10 frem 11 ftem 12 ftem 13 item 14 ftem 15 item 16
iCreas : i : :
(Utilizas contenidos en | ;Usas Ti Usas &de = “Cﬁ:es ﬁcoedesa o iCreas Pr . Generas JAccedes a
estrategias de |dift daf GIaenes contenidos = s - °% | informacién i Disefias ;Optimizas la |© o codigos de . Generas las funciones |;Generas
: estrategias vy caracteristicas |dimitales en  |digital que se [, . i nformacion ) .- .
bisqueda formatos plataformas digitales que : i digital en contenidos  |produccion de . usuarios codigos dela mecamsmo
- para i de los diferentes localiza en las |, o .~ |de diferentes . . . .
N° avanzada y de |digitales con  |de s nchiyen : 2 g diferentes digttales para |los aplicativos autorzados  |protegidos configuracién |para realizar
. - .. |optmzary |. . mterlocutores |redes sociales |diferentes 3 2 e bases de datos ) )
accesibilidad (el proposito  |comunicacion genes, - o formatos que |diferentes informaticos B que pueden  |contra el del sistema  |copias de
3 5 comprender la . con quienes te |como paginas web, |. A . utihzando o ;
para obtener |de compartir |virtual para losica de 1 audios y . Facebook: dad inchiyen sitios weby  |innovando sus o acceder a los |accesode para restringir |seguridad de
mformacién  |informacion  |que et grificos para e aipill | S i o s textos, audios, |equipos caracteristicas | oo 20 datos y usuariosno  |a los usuarios |informacion y
) ; ) diferentes i través de su  |Instagram;  |virtwalesyio | i simples ylo ) ;
actualizada  [enlas interactias en ER—— transmmtic erfil de TikTok. - videos y'o tecnolégicos? |7 - |recursos del |autorizados? |no del sistema?
delmternet? |comumdades |tempo real? SHOSWEDT informacién? [PT reposttonios ;s ? COMPIIOST | ictema? autorizados?
virtuales? usuano? otros? digitales? o
1 4 4 5 4 5 5 5 5 5 3 3 4 4 4 5 4
2 4 4 3 5 4 5 2 3 3 4 5 5 4 5 4 3
3 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 ) 4 5 5
4 4 4 5 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5
5 1 4 5 4 5 5 5 5 5 3 3 4 4 4 5 4
6 5 1 1 5 1 5 1 5 5 5 5 1 5 5 5 5
7 5 = 5 5 5 5 = = 5 1 5 5 5 5 5 5
8 4 4 5 4 5 5 5 5 5 = 3 4 4 4 1 4
9 5 5 5 5 4 i 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
10 4 4 5 4 5 5 5 5 5 3 3 4 4 4 5 4
11 4 4 5 4 5 5 5 5 5 3 3 4 4 4 2 4
12 4 4 =) 5 4 5 2 = 3 4 5 5 4 5 4 3
13 2 5 2 5 5 5 5 5 5 2 5 4 3 4 5 5
14 4 4 5 4 5 5 5 5 5 3 3 4 4 4 5 4
15 4 4 2 5 4 5 2 3 3 4 5 5 4 5 4 3
16 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 3 4 5 5
17 4 4 5 4 5 5 5 4 5 5 5 5 =) 5 5 5
18 4 4 3 5 4 5 2 3 3 4 5 5 4 5 4 3
19 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 1 3 4 5 5
20 4 4 5 4 i 5 5 5 5 3 3 4 4 4 5 4
21 4 4 = 5 4 5 2 3 3 4 5 5 4 5 4 3
22 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 3 4 5 5
23 4 4 5 4 5 1 5 1 5 5 5 5 1 5 5 5
24 il 4 3 5 4 5 2 3 3 4 5 5 4 1 4 3
25 4 5 5 1 5 5 5 5 1 5 5 4 3 4 5 5
26 4 il 5 4 5 = 5 5 5 3 3 4 4 4 5 4
27 4 4 3 5 4 5 2 2 3 4 1 5 4 5 4 1
28 4 =) 5 5 5 5 1 5 5 5 5 4 3 4 5 5
29 4 4 5 4 5 5 5 5 1 = 3 4 1 4 1 4
30 4 1 3 1 4 5 2 =) = 4 5 5 4 5 4 2
31 4 =) 5 5 5 5 5 5 5 5 5 1 3 4 5 1
32 1 4 5 4 5 5 5 1 5 5 5 5 5 5 5 5
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CUESTIONARIO DE APRENDIZAJE VIRTUAL

Dimension: Aprendizaje con tecnologia

ansion: Aprendizaje colaborativo en entornos virtuLensién: Aprendizaje interactivo en entornos virtuJ

Dimension: Aprendizaje multimedia

item 17 item 18 item 19 item 20 ftem 21 item 22 item 23 item 24 ftem 25 item 26 item 27 item 28 item 29 item 30 ftem 31 item 32
CEER (Participas en (Usas
: aplicativos de > % Bona, ;Desarrollas |
iAprendes tus claser:ﬂ:lds‘z:ﬁxxgtl;S feabajo gCompates ;Ulsi?::ti\'os de 1;;::;::51 * i i ds 311122“‘05 (Guardas tu guogras g sl "Proce's‘as
(Aprendes tus & B0 5 (Aprendes tus | colaborativo  |informacion plicalfyos ¢ | manera ¢Usas medios et < i3 informacién |contenido digitales e
el clases a través|aplicativos de 1 - it comunicacion |digitales en o 4 permiten mformacién e de D] digitales de
€lases a Laves| 4. recursos juegos S saney pan . e digitalpara  |las comstamteen 10¢  |interactuar  |necesaria que pal et o s diferentes
de reuniones 2R A un intercambiar |redes sociales fandicds o (b= clases comunicacion | o - e contenidos  |aprendizaje en|internet para SR
wirtuales smartphone, [informacién |comoel i ; virtuales virtual en el 4 . |digttales formato crear una
grabados 0 [como el voz, virtuales 2 ) compaiieros |tu aprendizaje |. W5 los formatos
como el Meet, Imacenadas: [Kahoot Khan tablet o con tus ‘WhatsApp, My TR mnvolucrandot |desarrollo de s SADEeS innovadores |audiovisual, |nueva it
Zoom, otros? | Drive? e 3 laptop? compaiieros |Facebook, 7 3 bibli eenel tus clases? s Shey de texto e informacion | T
enelDrive? |Academy, coanodl Gl y/o correo ibliotecas | 1 o9 construccion |nube? eondbaed 5 oI55 entu
otros? electronico? |digitales, de tus b s aprendizaje?
Padle:, Trelly; Wikis, otros? aprendizajes? giRcicas
3 5 4
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Anexo 4: Matriz de consistencia

Competencias digitales y aprendizaje virtual en estudiantes de nivel secundaria de la institucion educativa Javier Heraud Pérez de

Yanahuanca, 2023
Problema Objetivo Hipotesis Variables Metodologia
Problema general Objetivo general Hipétesis general Variable 1 - Enfoque: Mixto (cuantitativo -
(Cual es larelacion que existe Determinar la relacion que Existe relaciéon directa y Competencias digitales cualitativo).
entre las competencias existe entre las competencias significativa enfre las - Tipo de investigacion: Basica
digitales v el aprendizaje digitales y el aprendizaje competencias digitales y el

virtual en los estudiantes de
nivel secundaria de la
institucién educativa Javier
Heraud Pérez de Yanahuanca,
2023?

Problemas especificos

a) (Cual es la relacion que existe
entre las  competencias
digitales v el aprendizaje
con tecnologia en los
estudiantes de
secundaria de la institucion

nivel

educativa Javier Heraud
Pérez de Yanahuanca, 20237
b) ;Cual es la relacion que
existe entre las
competencias digitales y el
aprendizaje colaborativo en
entornos virtuales en los
estudiantes de nivel
secundaria de la institucién
educativa Javier Heraud
Pérez de Yanahuanca, 20237
¢) ;Cual es larelacion que existe
entre las  competencias

a)

b)

virtual en los estudiantes de
nivel secundaria de la
institucién  educativa Javier
Heraud Pérez de Yanahuanca,
2023.

Objetivos especificos
Establecer la relacion que
existe entre las competencias
digitales y el aprendizaje con
tecnologia en los estudiantes
de nivel secundaria de la
institucion educativa Javier
Heraud Pérez de Yanahuanca,
2023.

Establecer la relacion que
existe entre las competencias
digitales v el aprendizaje
colaborativo en  entornos
virtuales en los estudiantes de
nivel secundaria de la
institucion educativa Javier
Heraud Pérez de Yanahuanca,
2023.

Establecer la relacién que
existe entre las competencias

aprendizaje  virtual en los
estudiantes de nivel secundaria
de la institucién educativa Javier
Heraud Pérez de Yanahuanca,
2023.

Hipotesis especificas

a) Existe relacién directa entre las
competencias digitales y el
aprendizaje con tecnologia en los
estudiantes de nivel secundaria de
la institucién educativa Javier
Heraud Pérez de Yanahuanca,
2023.

b) Existe relacion directa entre las
competencias digitales y el
aprendizaje  colaborativo  en
entornos  virtuales en  los
estudiantes de nivel secundaria de
la institucion educativa Javier
Heraud Pérez de Yanahuanca,
2023.

c) Existe relacién directa entre las
competencias digitales y el
aprendizaje interactivo en

entornos  virtuales en  los

DIMENSIONES
- Alfabetizacion informacional
- Comunicacion virtual
- Creacion de contenido digital

- Seguridad de informacion

Variable 2

Aprendizaje virtual

DIMENSIONES
- Aprendizaje con tecnologia
- Aprendizaje colaborativo en
entornos virtuales
- Aprendizaje interactivo en
entornos virtuales

- Aprendizaje multimedia

- Nivel: Correlacional
- Meétodo: Hipotético deductivo
- Diseiio:
No experimental - Descriptivo -
Correlacional:

Ox

Oy

M = Muestra

Ox= Observacion de la variable 1
Oy = Observacion de la variable 2
r = Relacién entre Ox y Oy

Poblacion: 44 estudiantes

Muestra: 44 estudiantes

Muestreo:

No probabilistico intencional

- Técnicas e Instrumentos:
Técnica: Encuesta
Instrumento: Cédula del
cuestionario




d)

digitales v el aprendizaje
interactivo en  entornos
virtuales en los estudiantes
de nivel secundaria de la
institucién educativa Javier
Heraud Pérez de
Yanahuanca, 2023?

(Cual es la relacion que
existe entre las
competencias digitales y el
aprendizaje multimedia en
los estudiantes de mnivel
secundaria de la institucién
educativa Javier Heraud
Pérez de Yanahuanca, 2023?

d)

digitales y el aprendizaje
interactivo en entornos
virtuales en los estudiantes de
nivel secundaria de la
institucién educativa Javier
Heraud Pérez de Yanahuanca,
2023.

Establecer la relacién que
existe entre las competencias
digitales y el aprendizaje
multimedia en los estudiantes
de nivel secundaria de 1la
institucién educativa Javier
Heraud Pérez de Yanahuanca,
2023.

d)

estudiantes de nivel secundaria de
la institucién educativa Javier
Heraud Pérez de Yanahuanca,
2023.

Existe relaciéon directa enfre las
competencias  digitales y el
aprendizaje multimedia en los
estudiantes de nivel secundaria de
la institucion educativa Javier
Heraud Pérez de Yanahuanca,
2023.

Técnicas de procesamiento de
datos

Estadistica descriptiva
Estadistica inferencial (Rho de
Spearman)




Panel fotografico







